In I STATISTISCHE AMTER
== % DES BUNDES UND DER LANDER

Rechtsgrundlagen und Hinweise zu
Auskunftspflicht und Geheimhaltung
(Datenschutz) finden Sie im Erlauterungs-
teil auf Seite 55 des Fragebogens.

Vielen Dank fur lhre Mitarbeit.

I I I B [ |:|

Lfd. Nr. des Haushalts ~ Folge-
im Auswahlbezirk bogen

Auswahlbezirks-Nr.



Beschriften der Namenslasche

— Bitte tragen Sie fur jede Person im Haushalt den Vor- und Nachnamen
auf der Namenslasche ein.

— Halten Sie dabei die nachstehende Reihenfolge ein:
1. Ehepaare bzw. Lebenspartner/-in,
2.Kinder,
3. Verwandte,
4. weitere Personen des Haushalts.
— Die Reihenfolge der Personen ist fiir den gesamten Fragebogen beizubehalten.

Bitte beachten

Fragen zum Haushalt

Ein-Personen- und Mehr-Personen-Haushalte
— Ein Ein-Personen-Haushalt besteht aus einer Person, die normalerweise

allein wohnt und fur sich allein wirtschaftet.

— Ein Mehr-Personen-Haushalt besteht aus Personen, die normalerweise
zusammen wohnen und wirtschaften.

Haushaltsmitglieder

—Zu ihnen gehdren auch Personen, die normalerweise im Haushalt wohnen, aber
voriibergehend abwesend sind, z.B. aus beruflichen oder gesundheitlichen Griinden.

— Keine Haushaltsmitglieder sind z.B. Untermieter und Hausangestellte.

1 Gibt es in lhrer Wohnung neben lhrem Haushalt weitere
Haushalte, z.B. Untermieter/-innen ?

Ja, Anzahl der weiteren Haushalte ...............ccccooooooiiiecoececeee. L

Nein, keine weiteren Haushalte ... Do

2 Sind in den letzten 12 Monaten Haushaltsmitglieder
fortgezogen?

Ja, Anzahl der FOrtgezogenen ..., I

Nein, keine FOrtgezogenen ... Do

3 Sind in den letzten 12 Monaten Haushaltsmitglieder
verstorben?

Ja, Anzahl der Verstorbenen ... L

Nein, keine Verstorbenen ... \:‘o
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4 Wie viele Personen haben am Mittwoch der letzten Woche
insgesamt in Ihrem Haushalt gelebt?

Anzahl der PErsoONEN ... L

Mehr als 5 Personen im Haushalt?

Fordern Sie bitte einen zweiten Fragebogen bei Ihrem Statistischen Amt an.

Die Adresse finden Sie auf dem Deckblatt.
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glieder stellvertretend antworten.

Fragen zu den Personen

Seite 4

Vorgehen bei der Beantwortung der Fragen
— Jede Person fullt den Fragebogen fur sich selbst aus.
— Die ausklappbare Namenslasche ordnet jeder Person eine Spalte zu. Diese
Spalte behalten Sie bitte fur den gesamten Fragebogen bei.

— Das Ausflillen ist erheblich einfacher, wenn jedes Haushaltsmitglied zunachst
den gesamten Fragebogen ausfillt und dann an ein anderes Haushaltsmitglied
weitergibt. Folgen Sie den Pfeilen, die sich direkt auf Ihre Angaben beziehen.
Sie Uberspringen dann Fragen, die nicht allen Personen gestellt werden.

— Fur Kinder und Personen, die wegen einer Behinderung oder aus Altersgriinden
nicht in der Lage sind, selbst Auskunft zu geben, kénnen andere Haushaltsmit-

Sind Siein den letzten 12 Monaten hier eingezogen ?

Welches Geschlecht haben Sie?

MANNICN e

WEIDHCN e

Wann sind Sie geboren?

1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

L Ll L Lk
(s Lk [ Ll

S A W
L Lk L Lk

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
Monat ............cccoceveeennn. L I — L1 [ E— L1
‘]ahr """""""""""""""""" L 1 1 1 1 1 1 L 1 1 1 ] L 1 1 1 1 L 1 1 1 1

Eingetragene Lebenspartnerschaft

(gleichgeschlechtlich) ...

Eingetragene/-r Lebenspartner/-in verstorben
(gleichgeschlechtlich)...........cooooo

Eingetragene Lebenspartnerschaft aufgehoben
(gleichgeschlechtlich) ...

L L L Lk
I S I P
s Lk L Lk

s Lk s L
e Ll [l Ll
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2. Person 4. Person Weiter
mit
Nr. ...

9 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Ein-Personen-Haushalt:

Mehr-Personen-Haushalt:

Lange Pfeile

Wenn Sie zu einer der genannten Personengruppen gehdren,
geht es fur Sie mit der Nummer weiter, die im Pfeil angegeben ist.
Zum Beispiel Giberspringt ein Ein-Personen-Haushalt die
Nummern 10 bis 17 und geht direkt zur Nummer 18 weiter.

Hinweise

10 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Verheiratete Person:

Ledige Person:

Sonstige Person:

11  Lebt Ihr/-e Ehepartner/-in in diesem Haushalt?

Falls ,Ja“ geben Sie bitte die Personennummer lhres
Ehepartners/lhrer Ehepartnerin (siehe
Namenslasche) an. ...

Kurze Pfeile

Wenn Sie eine Antwort angekreuzt bzw. eingetragen haben, auf die
am rechten Rand ein Pfeil folgt, geht es fiir Sie mit der
Nummer weiter, die im Pfeil angegeben ist.

Hinweise

12  Lebt Ihre Mutter in diesem Haushalt?
(auch Stief-, Adoptiv- und Pflegemutter)

Falls ,Ja“ geben Sie bitte die Personennummer lhrer
Mutter (siehe Namenslasche) an. ...

13  Lebt Ihr Vater in diesem Haushalt?
(auch Stief-, Adoptiv- und Pflegevater)

Falls ,Ja“ geben Sie bitte die Personennummer lhres
Vaters (siehe Namenslasche) an. ...

14 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Person ist 15 Jahre oder jiinger:

Person ist 16 Jahre oder alter:
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2. Person 4. Person Weiter
mit
Nr. ...

15 Sind Sie Lebenspartner/-in (auch eingetragene
Lebenspartnerschaft) einer Person dieses Haushalts ?

T I:ll I:ll

Falls ,Ja“, geben Sie bitte die Personennummer lhres
Lebenspartners/lhrer Lebenspartnerin (siehe
Namenslasche) an. ...,

16 Sind Sie mit der ersten Person dieses Haushalts
verheiratet, verwandt oder verschwagert?

Ich bin die erste Person. ...

17 In welcher Beziehung stehen Sie zur ersten Person
dieses Haushalts ?
Stief-, Adoptiv- und Pflegekinder gelten hier als Tochter/Sohn.

Ich bin zur ersten Person ...
Ehefrau/ENEMAaNN ...

(Schwieger-)Tochter/SOhN ...

Enkel/-in, Urenkel/-in

(Schwieger-)Mutter/Vater ...,
GroBBMULEI/-VALET ..o
SCAWESEEIBIUAET ...
sonstige verwandte oder verschwagerte Person ...

18 Bewohnen Sie eine weitere Wohnung (auch Zimmer,
Unterkunft oder Heim) in der Bundesrepublik
Deutschland ?

19

Hauptwohnung

ist die vorwiegend genutzte Wohnung. Wenn Sie sich in mehreren Wohnungen
gleich haufig aufhalten, ist es die Wohnung, die Ihren Lebensmittelpunkt darstellt
bzw. wo Ihre Familie, Ihr/-e Lebenspartner/-in lebt.
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2. Person 4. Person Weiter
mit
Nr. ...

20 Bitte ordnen Sie sich zu ...
Person (auch Schiler/-in) ist
15 Jahre oder alter: Weiter mitNr.21
Person ist 14 Jahre oder jinger: —

21 Haben Siein der vergangenen Woche von Montag bis
Sonntag eine Stunde oder langer gegen Bezahlung
oder als Selbststandige/-r gearbeitet ?

Beschéaftigungen, bezahlte Nebentatigkeiten sind
— Arbeiten bzw. Tatigkeiten, die auf Bezahlung ausgerichtet sind.
— unentgeltlich im Familienbetrieb ausgelbte Tatigkeiten.
—auch Tatigkeiten mit einer Dauer von zumindest einer Stunde pro Woche.

Hinweise

Auch Nebenjobs von

— Hausfrauen/-mannern

— Schiler/-innen und Studenten/Studentinnen
— Rentner/-innen

— Arbeitslosen

Siehe auch Erlauterung 8l Bezahlte Tatigkeit" auf Seite 52.

22 Waren Siein der vergangenen Woche unbezahlt als
mithelfende/-r Familienangehdérige/-r in einem Betrieb
tatig, der einem Familienmitglied gehért?
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Weiter
1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

mit
23 Haben Sie in der vergangenen Woche eine oder mehrere Nr. ...
geringfligige Beschaftigung/-en oder einen Ein-Euro-Job
ausgelibt?

Als geringfligige Beschaftigungen gelten

— Tatigkeiten mit einem durchschnittlichen Verdienst von nicht mehr als
400 Euro pro Monat (Mini-Job).

— kurzfristige Tatigkeiten (Saisonbeschaftigungen), die auf hdchstens zwei Monate
oder 50 Arbeitstage wahrend eines Jahres begrenzt sind.

Der Ein-Euro-Job ist

eine Tatigkeit, die Empfanger/-innen von Arbeitslosengeld Il ausliben, fur die zumeist
ein bis zwei Euro pro Stunde gezahlt wird.

Typische geringfligige Beschaftigungen sind

— Ferien- oder Nebenjob als Schiiler/-in oder Student/-in

— Austragen von Zeitungen oder Zeitschriften

— Putztétigkeit in einem Haushalt oder Betrieb

— Kinderbetreuung, Babysitting, Haushaltstéatigkeit in einem Privathaushalt

— stunden- oder tageweise Aushilfstatigkeit in einem Kaufhaus/Geschaft

—Hinzuverdienst als Rentner/-in oder Hausfrau/Hausmann

— Verkaufs- oder Werbetatigkeit (auch Telefon- oder AuRendienst)

—nebenberufliche Tatigkeit fir eine Versicherung oder Bank

— Mitarbeit in einem Saisonbetrieb, z.B. im Gastgewerbe, in der Landwirtschaft,
bei der Herstellung von Konserven

—nebenberufliche Lehrtétigkeit, Nachhilfeunterricht

— Taxi fahren, Aushilfstatigkeit bei einer Spedition

— sonstige Nebentétigkeit, z.B. Schreib-, Programmier- und Buchhaltungsarbeiten

Siehe auch zusétzliche Erlauterung B auf Seite 52.

Ja, einen 400-Buro-Job ... D1
B

Ja, einen Ein-Euro-Job ... Dz

NBIN e Ds

Ja, eine kurzfristige Tatigkeit

24  Gehen Sie normalerweise einer bezahlten bzw.
beruflichen Tatigkeit nach, die Sie aber in der
vergangenen Woche nicht ausgetiibt haben?

Mogliche Griinde fur Nichtausiibung der Tatigkeit
— Elternzeit

— Krankheit

— (Sonder-)Urlaub

— Altersteilzeit, auch in der Freistellungsphase

Bezahlte bzw. berufliche Tatigkeiten sind

—Voll- und Teilzeitbeschéftigungen

— selbststandige oder freiberufliche Tatigkeiten

— Nebenjobs oder Gelegenheitsarbeiten

—400-Euro-Jobs

— Ein-Euro-Jobs

— Tatigkeiten als unbezahlt mithelfende Familienangehorige

Siehe auch Erlauterung El , Altersteilzeit” auf Seite 52
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2. Person 4. Person Weiter
mit
Nr. ...

25 Aus welchem Grund haben Sie vergangene Woche
nicht gearbeitet?

Wenn mehrere Grunde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

Krankheit, Unfall ...

MUEISCNULZ ..o

AREISTRIIZEIT ...
EREINZEIt ..o
(SoNder-)Urlaub ...
Streik, AUSSPEITUNG ..o
Schlechtwetterlage ...
Kurzarbeit aus technischen oder wirtschaftlichen Grinden .....

Ausgleichsurlaub (im Rahmen eines Arbeitszeitkontos
oder einer vertraglichen Jahresarbeitszeit) ...

Allgemeine oder berufliche Aus-, Fortbildung, Schulbesuch ...

Sonstige Griinde oder personliche, familiare
VerpflichtUNGeN ...

26 Wielange dauert die Unterbrechung lhrer Arbeit/
Erwerbstatigkeit insgesamt?

KUrzer als 3MONALE ...........coo.ovoeeeeeeeeeeeeeeeeee e

3 Monate oder [ANGET ...

Keine ANQAabe ...

27 Erhalten Sie als Arbeitnehmer/-in eine Fortzahlung
(Lohn, Gehalt oder staatliche Leistungen) von min-
destens der Halfte lhres bisherigen Einkommens ?

JB e
NI e
Trifft nicht zu, da Selbststandige/-r ...

Trifft nicht zu, da unbezahlt mithelfende/-r
FamilienangehOrige/-r ...

28 Auch wenn man die eigentliche Erwerbstatigkeit
unterbrochen hat, kann man nebenbei
Geld hinzuverdienen.
Haben Sie in der vergangenen Woche eine bezahlte
Tatigkeit oder einen Nebenjob ausgelibt?

29 Auch wenn man nicht hauptsachlich erwerbstatig ist,
z.B. Schiuler/-in, Hausfrau/Hausmann oder Rentner/-in,
kann man nebenbei etwas arbeiten, um
Geld hinzuzuverdienen.

Haben Sie in der vergangenen Woche eine bezahlte
Téatigkeit oder einen Nebenjob ausgetibt?

A
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Fragen an Nichterwerbstatige zur friheren Erwerbstatigkeit

1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5.Person Weiter
30 Haben Sie friher schon einmal gegen Bezahlung mit
gearbeitet? Nr. ...

Gelegenheitsarbeiten oder Ferienjobs z&hlen nicht dazu.

J8 e Dl Dl Dl Dl Dl
NEIN, NOCN NIE ..o, De Ds Ds Ds Ds 86

31 Wann haben Sie Ihre letzte Erwerbstatigkeit beendet?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
Monat ............ccccceveeennn. [ —" (I —" [ —" [ —" L
Jahr """"""""""""""""" L 1 1 1 1 L 1 1 1 1 L 1 1 1 1 L 1 1 1 1 L 1 1 1 1

32 Aus welchem Grund haben Sie lhre letzte
Erwerbstatigkeit beendet?

Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

ENIASSUNG ..o Dm Dm Dm Dm Dm
Befristeter ArbeitSVErtrag ... D 02 D 02 Doz D 02 D 02
Eigene KUNAiQUNG ... Dos Dos Dos Doa Dos

Ruhestand — vorzeitig nach Vorruhestandsregelung

oder ArbeitsloSIgKeIt ... Do4 Do4 Do4 Dm Do4

Ruhestand — aus gesundheitlichen Grinden ... Dos Dos Dos Dos Dos
Ruhestand — aus Altersgriinden und sonstigen Grinden .......... Doe Dos Doa Doe Doe

Grundwehr-/ZIVIIdIENSt ... Dm Dm Dm Dm Dm

Betreuung von Kindern oder

pflegebediirftigen/behinderten Personen ..., Dn Dn Dn Dn Du
Sonstige persdnliche oder familiare Verpflichtungen .................. Doa Dos Doe Dos Doa

Ausbildung (auch Studium) ... Dog Dog Dog Dog Dog
SONStge GriNGe ..o Dm Dlo Dlo DIO Dlo

33 Waren Sie zuletzt tatig als ... ?
Siehe auch Erlauterung 1 ,Letzte bzw. gegenwartige Tatigkeit”
auf Seite 52.

Selbststandige/-r ohne Beschaftigte ..., DOl Dm Dm Dm Dm
Selbststandige/-r mit Beschaftigten ... Doz Doz Doz Doz Doz
unbezahlt mithelfende/-r Familienangehorige/-r ....................... Do3 Dos Dos Dos Dos
Beamter/Beamtin, Richter/-in ... Do4 Do4 DM Do4 Do4
Angestellte/-r (ohne Auszubildende) ... Dos Dos Dos Dos Dos
Arbeiter/-in, Heimarbeiter/-in (ohne Auszubildende) ............... Doe Dos Doa Doe Doe
kaufmannisch/technisch Auszubildende/-r ..., Dm Dm Dw Dm Dm

gewerblich Auszubildende/-r ..., Dos Dos Doa Dos Dos
Zeit-/Berufssoldat/-in ... Dog Dog Dog Dog Dog

Grundwehr-/Zivildienstleistender ..., Dlo Dlo Dlo Dlo Dlo
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5.Person Weiter
34 Welchen Beruf haben Sie zuletzt ausgetibt? mit
Der zuletzt ausgetibte Beruf kann auch ein anderer sein Nr. ...
als der friiher einmal erlernte Beruf.

Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein

Zum Beispiel:

— Blumenverkaufer/-in (nicht: Verkaufer/-in)

— Zollinspektor/-in (nicht: Beamter/Beamtin)
— Kraftfahrzeugmechaniker/-in (nicht: Facharbeiter/-in)

Beruf 1. Person Beruf 2. Person Beruf 3. Person Beruf 4. Person Beruf 5. Person

35 Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an, in dem
Sie zuletzt tatig waren ?

Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein

Richten Sie sich bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes
(der ortlichen Niederlassung, nicht des gesamten Unternehmens).

Zum Beispiel:

— Werkzeugmaschinenbau (nicht: Fabrik)

— Lebensmitteleinzelhandel (nicht: Handel)

Angestellte einer Zeitarbeitsfirma tragen bitte ,Arbeithnehmeriiberlassung” ein.

Siehe auch zusétzliche Erlauterung HEl auf Seite 53.

Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

36 Waren Sie zuletzt im 6ffentlichen Dienst beschaftigt?

Zum offentlichen Dienst gehdren zum Beispiel

— Behdrden von Bund, Landern, Gemeinden (Gemeindeverbande)
— offentliche Schulen

— Polizei, Bundeswehr

— Sozialversicherungstrager

Es gehdren nicht zum 6ffentlichen Dienst

Bedienstete (auch Beamte) in Nachfolgeunternehmen der
— Deutschen Bundespost

— Deutschen Bundesbahn (Reichsbahn)

Bedienstete der Kirchen
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Frage zu Haupt- und Nebentatigkeiten

1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person
37 Hatten Sie in der vergangenen Woche mehrere bezahlte
Tatigkeiten bzw. Erwerbstatigkeiten, auch unbezahlte
Tatigkeiten als mithelfende/-r Familienangehorige/-r?
Bitte beriicksichtigen Sie auch Tatigkeiten, die Sie z.B.
wegen Elternzeit, Urlaub oder Krankheit in der vergangenen
Woche nicht ausgetibt haben.

Ja, Haupt- und Nebentatigkeiten ... Dl Dl Dl I:‘l Dl
Nein, nur eine TAtigKeit ... Ds De Ds Ds Ds

Fragen zur gegenwartigen (Haupt-)Erwerbstatigkeit

38 Sind Sie zurzeit tatig als ...?

Haupttatigkeit

Wenn Sie mehrere Tatigkeiten austiben: Die Haupttatigkeit
ist im Zweifelsfall die mit der langsten Arbeitszeit.

Siehe auch Erlauterung Bl ,Letzte bzw. gegenwartige Tatigkeit auf Seite 52.

Selbststandige/-r ohne Beschaftigte ... Dm Dm Dm Dm Dm
Selbststandige/-r mit Beschaftigten ... Doz Doz Doz Doz Doz
unbezahlt mithelfende/-r Familienangehdrige/-r ... Do3 Dos Dos Dos Dos
Beamter/Beamtin, Richter/-in ... Do4 Do4 Do4 l:‘04 Do4
Angestellte/-r (ohne Auszubildende) ... Dos Dos Dos Dos Dos
Arbeiter/-in, Heimarbeiter/-in (ohne Auszubildende) ............. Dos Dos Doe Doe Doe
kaufmannisch/technisch Auszubildende/-r ..., Dm Dm Dm Dm Dm

gewerblich Auszubildende/-r ..., Dos Dos Doa Dos Dos
Zeit-/Berufssoldat/-in ... D 09 D 09 Dog D 09 D 09

Grundwehr-/Zivildienstleistender ..., Dlo Dlo Dlo I:‘lo DlO

sonstige/-r Beschaftigte/-r mit kleinem Job neben
Schule, Studium oder Ruhestand ..., Du Dlz DlZ ‘:‘12 Dlz

39 Welchen Beruf Giben Sie derzeit aus?
Der derzeit ausgetibte Beruf kann auch ein anderer sein
als der friiher einmal erlernte Beruf.
Zivildienstleistende geben bitte die ausgelbte Tatigkeit an.

Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein
Zum Beispiel:

— Blumenverkaufer/-in (nicht: Verkaufer/-in)
— Zollinspektor/-in (nicht: Beamter/Beamtin)
— Kraftfahrzeugmechaniker/-in (nicht: Facharbeiter/-in)
Beruf 1. Person Beruf 2. Person Beruf 3. Person Beruf 4. Person Beruf 5. Person
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

40 Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an, in dem
Sie tatig sind ?

Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein

Richten Sie sich bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes
(der ortlichen Niederlassung, nicht des gesamten Unternehmens).

Zum Beispiel:

— Werkzeugmaschinenbau (nicht: Fabrik)

— Lebensmitteleinzelhandel (nicht: Handel)

Angestellte einer Zeitarbeitsfirma tragen bitte ,,Arbeitnehmeriberlassung” ein.

Siehe auch zusatzliche Erlauterung E auf Seite 53.

Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

41  Sind Sie im offentlichen Dienst beschéaftigt?

Zum offentlichen Dienst gehdren zum Beispiel
— Behdrden von Bund, Landern, Gemeinden (Gemeindeverbande)

— offentliche Schulen

— Polizei, Bundeswehr
— Sozialversicherungstrager

Es gehdren nicht zum 6ffentlichen Dienst

Bedienstete (auch Beamte) in Nachfolgeunternehmen der
— Deutschen Bundespost

— Deutschen Bundesbahn (Reichsbahn)

Bedienstete der Kirchen

42 Bitte geben Sie den Namen des Betriebes an, in dem
Sie tatig sind.

Tragen Sie bitte unten auf der ausklappbaren Lasche den
Namen des Betriebes ein.

Der Name des Betriebs wird nicht mit Ihren Daten gespeichert
und dient nur der Zuordnung zu einem Wirtschaftszweig.

43 Wie viele Personen arbeiten in dem Betrieb
(6rtliche Einheit), in dem Sie tatig sind ?

Bis 10 Personen:
Geben Sie bitte die Anzahl der Personenan. .................. N Y N | Y

11 DIS 19 PEISONEN ..o Dn Dn Dn Dn Dn
20 DiS 49 PEISONEN ..o l:‘lz l:'lz Dlz Dlz ‘:‘12
50 Personen und Mehr ... |:|13 Dla Dls I:‘:LS I:‘13
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44

45

46

47

48

49

Seite 14

2. Person 4. Person Weiter
mit
Nr. ...

Haben Sie in den letzten 12 Monaten den ausgeubten
Beruf gewechselt?

Hier ist auch ein Berufswechsel ohne Umschulung oder ein
Berufswechsel innerhalb Ihres Betriebes gemeint.

Ist Ihr Arbeitsvertrag, Ihre Tatigkeit befristet oder
unbefristet?
Ein Ausbildungsvertrag gilt hier als befristeter Arbeitsvertrag.

BEITISTE ..o
UNDBETTISIEL ...
Trifft nicht zu, da selbststéandig oder unbezahlt mithelfend ......

Welche Gesamtdauer hat Ihr befristeter Arbeitsvertrag,
Ilhre Tatigkeit?

Kurzfristige Arbeitsvertréage: 1, 2 oder 3 Wochen bitte auf
einen Monat aufrunden.

Bis 36 Monate:
Geben Sie bitte die Zahl der Monate an. ...,

Mehr als 36 MONAe ...

Aus welchem Grund ist Ihre Tatigkeit befristet?

Wenn mehrere Grunde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

AUSDITAUNG oo
Dauerstellung nicht zu finden ...
Dauerstellung nicht erwlinscht ...
Probezeit-Arbeitsvertrag ...

Aus anderen Grinden ...

Wann haben Sie Ihre Tatigkeit beim derzeitigen
Arbeitgeber oder als Selbststandige/-r aufgenommen ?

2. Person 4. Person

Ist Ihre Tatigkeit eine Vollzeit- oder eine Teilzeittatigkeit?

VOUZEITALIGKEIT ...

TeZEITALIGKEIT ..o
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person
50 Aus welchem Grund gehen Sie einer Teilzeittatigkeit nach ?

Weiter
mit

Nr. ...
Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den

Hauptgrund an.

Vollzeittatigkeit nicht zu finden ... Dl Dl I:‘l Dl Dl

Schulausbildung, Studium oder

sonstige Aus- bzw. Fortbildung ..., Dz Dz Dz Dz Dz
Krankheit, Unfallfolgen ... Ds Ds I:‘3 Da Ds

Betreuung von Kindern oder
pflegebedirftigen/behinderten Personen ... Ds De De De De

Sonstige personliche oder familiare Verpflichtungen ... D4 D4 D4 D4 sz

Vollzeittatigkeit aus anderen Grunden nicht gewunscht ............ Ds Da ‘:‘5 Ds Ds

51 Wie viele Stunden arbeiten Sie normalerweise pro
Woche, einschlie3lich regelméaRiger Mehrstunden und
Bereitschaftszeiten?

Siehe auch zusatzliche Erlauterung B ,Bereitschaftszeiten”
auf Seite 53.

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden aufoderab. .+ . + . . 4 .

52 Wie viele Stunden haben Sie in der letzten Woche
tatsachlich gearbeitet?

Beriicksichtigen Sie bitte auch Mehrarbeit und weniger ge-
leistete Stunden z.B. wegen Urlaub, Feiertagen oder Krankheit.

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden aufoderab. .+ . + . . o .

In der letzten Woche nicht gearbeitet ..., Doo Doo Doo Doo Doo 58

53 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Person ist Beamter/Beamtin,
Angestellte/-r, Arbeiter/-in,
Auszubildende/-r, Soldat/-in,

geringfugig Beschaftigte/-r: Weiter mit Nr. 54

Sonstige Person: Weiter mit Nr. 56

54 Haben Sie in der letzten Woche bezahlte Uberstunden
geleistet?

Bezahlung von Uberstunden

Bezahlte Uberstunden werden zusétzlich zur vereinbarten Arbeitszeit erbracht und
zusatzlich vergiitet (mit oder ohne Uberstundenzuschlag).

Unbezahlte Uberstunden werden ohne zusétzliche Bezahlung erbracht und nicht
durch Freizeit ausgeglichen.

freiwillig

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden auf oderab. .+ . . L L L
Keine bezahlten Uberstunden geleistet ... Doo Doo Doo Doo Doo

Keine ANQabe ... Deg Dgg l:‘gg D99 Dg9
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55

freiwillig

56

57

58

Seite 16

Haben Sie in der letzten Woche unbezahlte Uberstunden
geleistet?

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden auf oder ab.
Keine unbezahlten Uberstunden geleistet ...

Keine Angabe

Bitte ordnen Sie sich zu ...

Arbeitszeit der letzten Woche ...

entsprach der normalerweise
geleisteten Arbeitszeit:

war kirzer als die normaler-
weise geleistete Arbeitszeit:

war langer als die normaler-
weise geleistete Arbeitszeit:

Die mehr geleisteten Stunden sind tGberwiegend ...?

Arbeitsstunden fiir den Aufbau eines Zeitguthabens
bzw. fir den Abbau von Zeitschulden ...,

UBEISTUNTEN ..o

Sonstige

Aus welchem Grund haben Sie in der vergangenen
Woche weniger Stunden oder nicht gearbeitet?

Wenn mehrere Grunde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

Krankheit, Unfall

Kur, Reha-MalRnahmen ...
Arbeitsschutzbestimmungen, auch Mutterschutz ...
EREINZEIt oo
(SoNder-)Urlaub ...
DIensthefreiUNG ...
Sreik, AUSSPEITUNG ..o
Schlechtwetterlage ...
KUFZAIDEIT ...
Gesetzlicher FeIEIag ...
Aufnahme einer Tatigkeit in der letzten Woche ..........................

Beendigung einer Tatigkeit in der letzten Woche ...

Ausgleich fir mehr geleistete Arbeitsstunden
(z.B. gleitende, flexible Arbeitszeit)

Teilnahme an Schulausbildung, Aus- oder Fortbildung
auBBerhalb des Betriebes ...

Personliche, familiare Verpflichtungen oder
sonstige persoénliche Grinde

Wegen Altersteilzeit nicht (mehr) am Arbeitsplatz

Sonstige Griinde

1. Person 2.Person 3.Person 4.Person 5.Person VVeiter

mit

Nr. ...

DOO
DQQ

DOO
D99

DOO
DQQ

DOO
DQQ

o
oo
| Jos
o
[ Jos
o
o
L u
|
o
s
| e

o
[ oo
[ o
[ Joa
[ Jos
[ Jos
[ i
L
e
[ i
[ s
[ e

o
oo
| loa
- Joa
| Jos
oo
o
L u
[ i
i
s
e

[ Jon
[ oo
[ o
o
[ Jos
oo
s
| u
[ i
s
i
[ e

D 15 D 15 D 15 D 15

D 16 D 16 D 16 D 16

Dﬂ
DOS
DIS

Dl7
DOS
Dls

Dﬂ
DOS
Dl8

Dﬂ
DOS
DIB
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5.Person Weiter

59 Haben Siein den letzten 3 Monaten samstags gearbeitet? mit

Nr. ...
Ja, und zwar ...

sténdig (an jedem Samstag) ..o Dl Dl Dl Dl Dl

regelmaRig (in gleichbleibenden Zeitabstanden,

aber nicht an jedem Samstag) ..., Dz Dz Dz Dz Dz

gelegentlich (nur hin und wieder oder in

unregelmafigen Zeitabstanden) ... Ds Ds Ds Ds Da
NEIN e Ds Ds Ds Ds Ds

60 Haben Siein den letzten 3 Monaten an Sonn- und/oder
Feiertagen gearbeitet?

Ja, und zwar ...
standig (an jedem Sonn- und/oder Feiertag) ............... Dl Dl Dl Dl Dl

regelméRig (in gleichbleibenden Zeitabstanden,
aber nicht an jedem Sonn- und/oder Feiertag) ..........c....... Dz Dz Dz Dz Dz

gelegentlich (nur hin und wieder oder in

unregelmafigen Zeitabstdnden) ... Ds Ds D3 Ds Ds

61 Haben Siein den letzten 3 Monaten abends zwischen
18 und 23 Uhr gearbeitet?

Ja, und zwar ...

sténdig (an jedem Arbeitstag) ..., Dl Dl Dl Dl Dl

regelmaRig (in gleichbleibenden Zeitabsténden,

aber nicht an jedem Arbeitstag) ... Dz Dz Dz Dz Dz

gelegentlich (nur hin und wieder oder in

unregelmafigen Zeitabstdnden) ... Ds Ds Ds Ds Ds

62 Haben Siein den letzten 3 Monaten nachts zwischen
23 und 6 Uhr gearbeitet?

Ja, und zwar ...

standig bzw. normalerweise an jedem Arbeitstag ............... Dl Dl Dl Dl Dl

regelmaRig (in gleichbleibenden Zeitabsténden,

aber nicht an jedem Arbeitstag) ... Dz Dz Dz Dz Dz

gelegentlich (nur hin und wieder oder in

unregelmafigen Zeitabstdnden) ... Ds Ds Ds Ds Da
ININ e Da Da Da Ds Da 64

63 Wieviele Arbeitsstunden fielen dabei durchschnittlich
pro Nacht in die Zeit von 23 bis 6 Uhr?
Siehe auch Erlauterung H ,Nachtarbeitsstunden* auf Seite 53.

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden auf oder ab. [ (I [ L
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1. Person 2. Person 3.Person 4. Person 5. Person
64 Haben Siein den letzten 3 Monaten im Schichtdienst
gearbeitet?

Ja, und zwar ...
stéandig bzw. normalerweise an jedem Arbeitstag ................ Dl Dl Dl Dl Dl
regelméRig (in gleichbleibenden Zeitabstanden) ... Dz Dz Dz Dz Dz

gelegentlich (nur hin und wieder oder in

unregelmafigen Zeitabstanden) ... Ds Ds Ds Ds Da
INBIN e Ds Ds Ds Ds Ds

65 Haben Sie lhre Erwerbstatigkeit in den letzten 3 Monaten
zu Hause ausgelibt?
Siehe auch Erlauterung Bl ,Erwerbstatigkeit zu Hause"
auf Seite 53.

Hauptséchlich (mindestens die Halfte der Arbeitstage) .......... Dl Dl Dl Dl Dl

Manchmal ... Dz Dz Dz Dz Dz
NI et Ds Ds Ds Ds Ds

66 Handelt es sich bei lhrer einzigen bzw. hauptséchlichen
Tatigkeit um eine geringfligige Beschaftigung oder um
einen Ein-Euro-Job?

Als geringfugige Beschéaftigungen gelten

— Tatigkeiten mit einem durchschnittlichen Verdienst von nicht mehr als
400 Euro pro Monat (Mini-Job).

— kurzfristige Tatigkeiten (Saisonbeschaftigungen), die auf hdchstens zwei Monate
oder 50 Arbeitstage wahrend eines Jahres begrenzt sind.

Der Ein-Euro-Job ist

eine Tatigkeit, die Empfanger/-innen von Arbeitslosengeld Il ausiben, fur die
zumeist ein bis zwei Euro pro Stunde gezahlt wird.

Typische geringfugige Beschéaftigungen sind

— Ferien- oder Nebenjob als Schiiler/-in oder Student/-in

— Austragen von Zeitungen oder Zeitschriften

— Putztatigkeit in einem Haushalt oder Betrieb

— Kinderbetreuung, Babysitting, Haushaltstéatigkeit in einem Privathaushalt

— stunden- oder tageweise Aushilfstatigkeit in einem Kaufhaus/Geschaft

— Hinzuverdienst als Rentner/-in oder Hausfrau/Hausmann

— Verkaufs- oder Werbetatigkeit (auch Telefon- oder AuRendienst)

— nebenberufliche Tatigkeit fir eine Versicherung oder Bank

— Mitarbeit in einem Saisonbetrieb, z.B. im Gastgewerbe, in der Landwirtschaft,
bei der Herstellung von Konserven

—nebenberufliche Lehrtatigkeit, Nachhilfeunterricht

— Taxi fahren, Aushilfstatigkeit bei einer Spedition

— sonstige Nebentétigkeit, z. B. Schreib-, Programmier- und Buchhaltungsarbeiten

Siehe auch zusatzliche Erlauterung B auf Seite 52.

Ja, einen 400-Euro-Job ... Dl Dl Dl Dl Dl
Ja, eine kurzfristige TAtigKeit ... Ds Ds Ds Ds D3
Ja, einen Ein-BEuro-Job ... Dz Dz Dz Dz Dz
INBIN e Ds Ds Ds Ds Ds
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1. Person 2.Person 3.Person 4.Person 5.Person Weiter
mit
Nr. ...

67 Liegt lhre Arbeitsstéatte im selben Bundesland wie
lhre hiesige Wohnung ?

Ja, im selben Bundesland ... m B m B

Nein, in einem anderen Bundesland ... Dz Dz Dz Dz

Nein, im Ausland ... m Ds m Ds

68 In welchem Bundesland liegt Ihre Arbeitsstéatte ?

Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der
Liste der Bundeslander an. ... T TN N | N

Bundeslander
Baden-Wirttemberg ... 08 Niedersachsen ... 03
Bayern ... Nordrhein-Westfalen ... 05

Berlin ... Rheinland-Pfalz ............... ... 07
Brandenburg Saarland ......

Bremen ... Sachsen ... .. 14
Hamburg ... Sachsen-Anhalt ... 15
HESSEeN ... Schleswig-Holstein ... 01
Mecklenburg-Vorpommern ... 13 ThUringen ... 16

69 In welchem Regierungsbezirk/welcher Region liegt Ihre
Arbeitsstatte?

Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der Liste
der Regierungsbezirke/Regionen an. ... L L

Regierungsbezirke/Regionen

Baden-Wirttemberg Mecklenburg-Vorpommern ............... 00
Stuttgart ... 81 Niedersachsen
Karlsruhe Braunschweig ... 31
Freiburg ... HanNover ... 32
Tubingen Lineburg ... 33
Bayern Weser-Ems ... 34
Oberbayern ........ Nordrhein-Westfalen
Niederbayern Dusseldorf ... 51
Oberpfalz ... KBIN o
Oberfranken Munster
Mittelfranken Detmold
Unterfranken Arnsberg ... 55
Schwaben ... Rheinland-Pfalz
Berlin ..., Koblenz ... 71
Brandenburg THEF oo 72
Prignitz-Oberhavel Rheinhessen-Pfalz ... 73
Uckermark-Barnim Saarland ... 00
Oderland-Spree .......... Sachsen
Havelland-Flaming Chemnitz ... 13
Lausitz-Spreewald Dresden ... 14
Bremen ... LeipzZig ..o 15
Hamburg ... Sachsen-Anhalt ... 00
Hessen Schleswig-Holstein ... 00
Darmstadt ... 61 ThUringen ... 00
Giel3en

Kassel
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

70 In welchem anderen Staat/welcher Region liegt lhre
Arbeitsstatte?

Geben Sie bitte

die zutreffende
Kurzbezeichnung
aus der Liste

der Staaten/
Regionenan. ...

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Staaten/Regionen

Europa Europa
Albanien Portugal
Andorra Rumaénien
Belarus Russische Foderation
Belgien San Marino
Luttich Schweden
Ubriges Belgien Schweiz
Bosnien und Herzegowina ................ Serbien
Bulgarien Slowakei
Déanemark Slowenien
Estland Spanien
Finnland Tschechische Republik
Frankreich Jihozapad
Elsass Severozapad
Lothringen Severovychod
Ubriges Frankreich Ubriges Tschechien ..
Griechenland Turkei
Irland Ukraine
Island
Italien Vatikanstadt
Kosovo Vereinigtes Konigreich
Kroatien ...
Lettland Afrika
Liechtenstein Marokko
Litauen Agypten, Algerien, Libyen,
Luxemburg .. Tunesien
Sonstiges Afrika
Mazedonien Amerika
Moldawien Vereinigte Staaten
Monaco Kanada
Montenegro Mittelamerika und Karibik
Niederlande Sidamerika
Drehnte Naher und Mittlerer Osten
Gelderland
Groningen
Limburg Kasachstan
Overijssel Sonstiger Naher und Mittlerer
Ubrige Niederlande
Norwegen Sud- und Sudostasien
Osterreich Afghanistan
Obergsterreich Vietnam
Salzburg Sonstiges Sud- und Sidostasien ...
Ostasien
Vorarlberg
Ubriges Osterreich Japan, Taiwan
Polen Ubrige Welt
Zachodniopomorskie
Dolnoslaskie
Lubuskie
Ubriges Polen
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Fragen zur weiteren Erwerbstatigkeit (Nebenjobs)

1. Person 2.Person 3.Person 4.Person 5.Person Weiter

71 Haben Siein der vergangenen Woche eine weitere mit
Erwerbstatigkeit (Nebenjob) ausgetibt? Nr. ...

Weitere Erwerbstatigkeiten kdnnen sein

— Arbeiten bzw. Tatigkeiten, die auf Bezahlung ausgerichtet sind

— unentgeltlich im Familienbetrieb ausgetbte Tatigkeiten

— Tatigkeiten mit einer Dauer von zumindest einer Stunde pro Woche
— weitere Jobs beim Hauptarbeitgeber

— Tatigkeiten als Selbststandige/-r bzw. Freiberufler/-in

— Tatigkeiten, die normalerweise ausgeilibt werden, aber letzte Woche nicht
wahrgenommen wurden, z. B. wegen Krankheit, Urlaub, Fort- oder Weiterbildung,
Elternzeit, familiaren Verpflichtungen

— geringfligige Tatigkeiten wie 400-Euro-Jobs, Minijobs
— Saisonarbeiten
— Ein-Euro-Jobs

Ja, eine weitere Erwerbstatigkeit (Nebenjob) ..., Dl l:‘l Dl I:‘l D1

Ja, mehrere weitere Erwerbstatigkeiten (Nebenjobs) ... Dz Dz Dz Dz Dz

72 Uben Sie Ihre weitere Erwerbstéatigkeit regelmaRig,
gelegentlich oder saisonal begrenzt aus?
Wenn Sie mehrere Nebenjobs haben, beziehen Sie bitte die
Antworten auf den Nebenjob mit den meisten Arbeitsstunden.

REGEIMAIRIG ... Dl l:‘l Dl I:‘l D1
Gelegentlich ... Dz Dz Dz Dz Dz
Saisonal begrenzt ... Ds Ds Ds Ds D3

73 Wie wirden Sie sich bei dieser Tatigkeit zuordnen, als ...?

Selbststandige/-r ohne Beschaftigte ... Dl l:‘l Dl Dl Dl
Selbststandige/-r mit Beschéftigten ... Dz Dz Dz Dz Dz
unbezahlt mithelfende/-r Familienangehdrige/-r .................. Da Da Ds Ds Ds

Beamter/Beamtin, RiChter/-in ... D4 D4 D4 D4 D4
ANGESTEIItE/-T . Ds Ds Ds I:‘s Ds
Arbeiter/-in, Heimarbeiter/-in ... H S R Al
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

74  Welchen Beruf Uben Sie in Ihrer weiteren
Erwerbstatigkeit aus ?
Der derzeit ausgetbte Beruf kann auch ein anderer sein
als der friiher einmal erlernte Beruf.
Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein
Zum Beispiel:
— Blumenverkaufer/-in (nicht: Verkaufer/-in)
— Zollinspektor/-in (nicht: Beamter/Beamtin)
— Kraftfahrzeugmechaniker/-in (nicht: Facharbeiter/-in)
Beruf 1. Person Beruf 2. Person Beruf 3. Person Beruf 4. Person Beruf 5. Person
75 Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an, in dem
Sie Ihre weitere Erwerbstéatigkeit austiben?
Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein
Richten Sie sich bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes
(der ortlichen Niederlassung, nicht des gesamten Unternehmens) .
Zum Beispiel:
— Werkzeugmaschinenbau (nicht: Fabrik)
— Lebensmitteleinzelhandel (nicht: Handel)
Siehe auch zusétzliche Erlauterung Bl auf Seite 53.
Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Wie viele Stunden arbeiten Sie normalerweise in lhrer
weiteren Erwerbstatigkeit pro Woche?

76

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden auf oderab. .+ . . . . | .

77 Wie viele Stunden haben Sie in der letzten Woche in

lhrer weiteren Erwerbstéatigkeit tatsachlich gearbeitet?

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden auf oderab. .+ . L L L
In der letzten Woche nicht gearbeitet Doo Doo Doo Doo
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Fragen zur gewunschten Arbeitszeit

1. Person 2.Person 3.Person 4.Person 5.Person Weiter
. . . . . mit
78 Wirden Sie gerne mit entsprechend héherem Verdienst Nr

lhre normale Wochenarbeitszeit erhéhen ?

Ja, nur durch Aufstockung der derzeitigen Tatigkeit ... Ds Da Ds Ds Ds
Ja, nur durch eine zusatzliche Tatigkeit ..., Dl Dl Dl Dl Dl
Ja, nur durch eine neue Tatigkeit mit Iangerer Arbeitszeit,

fur die Sie lhre derzeitige Tatigkeit aufgeben wurden .......... Dz Dz Dz Dz Dz
Ja, durch irgendeine der genannten Méglichkeiten ... D4 D4 D4 D4 D4

INEIN .ot Ds Ds Ds Ds Ds 82

79 Wenn es nach Ihnen ginge: Kénnten Sie sofort,
d.h.innerhalb von 2 Wochen beginnen,
mehr Stunden als bisher zu arbeiten?

JB e Dl Dl Dl Dl Dl 8l

80 Aus welchem Grund kdénnten Sie nicht innerhalb von
2 Wochen beginnen, mehr Stunden als bisher zu arbeiten?

Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit ..., Dl Dl Dl Dl Dl

Aus- oder Fortbildung ... Dz Dz Dz Dz Dz

Derzeitige Tatigkeit kann nicht innerhalb von 2 Wochen

beendet wWerden. ... Ds Da Ds Ds D?,
Persdnliche oder familiare Verpflichtungen ..., sz D4 D4 D4 D4

AuS sonstigen Grinden ... Ds Ds Ds Ds Ds

81 Wie viele Stunden pro Woche mdchten Sie insgesamt
arbeiten?

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden aufoderab. | .+ . o+ . & . . | 84

82 Wirden Sie gerne mit entsprechend niedrigerem
Verdienst lhre normale Wochenarbeitszeit verringern?
{®)]
% J8 e Dl Dl Dl Dl Dl
2 NI e Ds Ds Da Ds Da 84
Keine ANQabe ... Dg Dg Dg Dg Dg
- 83  Wie viele Stunden pro Woche mochten Sie insgesamt
= arbeiten?
2
2 Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Stunden aufoderab. .+ .+ .+ o o . o . |

Keine ANQabe ... Dg Dg Dg Dg Dg
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84 Haben Siein den letzten 4 Wochen eine andere oder

2. Person 4. Person

zusatzliche Tatigkeit gesucht?

Jede Art der Suche ist gemeint. Zum Beispiel auch
— Suche Uber Freunde, Bekannte, Verwandte

— Durchsehen von Stellenanzeigen

— gezieltes Achten auf Aushénge mit Stellenangeboten

Hinweise

Aus welchem Grund haben Sie eine andere oder
zusétzliche Tatigkeit gesucht?

Wenn mehrere Grinde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

Bevorstehende Beendigung der gegenwartigen Tatigkeit ........
Jetzige Tatigkeit nur Ubergangstatigkeit ...
Suche nach zusatzlicher Tatigkeit ...,
Suche nach Tatigkeit mit langerer Arbeitszeit ...
Suche nach Tatigkeit mit kiirzerer Arbeitszeit ...

Suche nach besseren Arbeitsbedingungen ...,

Aus anderen Grinden ...

Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine bezahlte
bzw. berufliche Tatigkeit gesucht?

Jede Art der Suche ist gemeint. Zum Beispiel auch
— Suche Uber Freunde, Bekannte, Verwandte

— Durchsehen von Stellenanzeigen

— gezieltes Achten auf Aushange mit Stellenangeboten

Beschaftigungen, bezahlte Tatigkeiten sind auch
— Tatigkeiten mit einer Dauer von zumindest einer Stunde pro Woche
— Tatigkeiten als Selbststandige/-r

— Nebenjobs fir Schiler/-innen, Studenten/Studentinnen, Hausfrauen/-manner,
Rentner/-innen

— Hinzuverdienste von Arbeitslosen

Weiter
mit
Nr. ...
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2. Person 4. Person Weiter
mit
Nr. ...

87 Aus welchem Grund haben Sie keine Tatigkeit gesucht?

Wenn mehrere Grunde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

[ Jon

Arbeitsuche erfolgreich abgeschlossen ..., Dm

Wiedereinstellung (nach voriibergehender
Entlassung) erwartet ...

Krankheit, Unfall oder voriibergehende Behinderung ................
Dauerhaft verminderte Erwerbsféahigkeit oder Behinderung ...

Betreuung von Kindern oder
pflegebedirftigen/behinderten Personen ...

Sonstige personliche oder familiare Verpflichtungen ..................
Schulische oder berufliche Ausbildung, Studium ...
RUNESIANA ...

Arbeitsmarkt bietet keine Beschaftigungsmaoglichkeiten ............

Aus sonstigen Grinden ...

88 Wann nehmen Sie lhre neue Tatigkeit auf?

Innerhalb von 3 MoNaten ...

U
NN
1]
e

Nach mehr als 3 Monaten ..o

89 Werden Sie tatig sein als...?

SelbStStANAIGE/-T .o

Arbeitnehmer/-in in Vollzeit ...

Arbeitnehmer/-in in Teilzeit ...

90 Auch wenn Sie keine Erwerbs- oder Berufstatigkeit
suchen, wirden Sie denn trotzdem gern arbeiten?

91 Aus welchem Grund haben Sie eine Tatigkeit gesucht?

Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

ENIASSUNG ..o
Eigene KUNIQUNQ ..o
Freiwillige UnterbreChung ...
Ubergang in den Ruhestand ...,
Aus anderen GrinNden ...,

(Erstmaliger) Einstieg in den Arbeitsmarkt ...

92 Suchen Sie eine Tatigkeit als ...?

SelbDStStANAIGE/-T ..o

L

ArbeitneNMEI/=IN ..o

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union 2010 Seite 25



2. Person 4. Person Weiter
93 Suchen Sie eher eine Vollzeit- oder eher eine mit
Teilzeittatigkeit ?

Nur eine Vollzeittatigkeit ... Dl Dl

Nr. ...

Eher eine Vollzeittatigkeit,
unter Umstanden eine Teilzeittatigkeit ..., Dz Dz

Nur eine Teilzeittatigkeit ... D3 Ds
Eher eine Teilzeittatigkeit,

unter Umstanden eine Vollzeittatigkeit ..., D4

94 Haben Sie innerhalb der letzten 4 Wochen etwas
unternommen, um eine (andere) Tatigkeit als
Arbeitnehmer/-in zu finden ?

95 Was haben Sie in dieser Zeit unternommen, um eine
(andere) Tatigkeit zu finden ?

Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Bemiihungen an.

Suche Uber die Agentur fur Arbeit (Arbeitsamt)
oder andere Behodrden der Arbeitsverwaltung ...,

Suche Uber private Vermittlung ...,
Aufgabe von Stellenanzeigen ...,
Bewerbung auf Stellenanzeigen ...,
Bewerbung auf eine nicht ausgeschriebene Stelle ...
Suche Uber Freunde, Bekannte, Verwandte ...
Durchsehen von Stellenanzeigen ...,

Tests, Vorstellungsgesprache, Prifungen ...

Sonstige BEMUNUNGEN ..o

96 Haben Sie die Arbeitsuche bereits abgeschlossen,
noch nicht aufgenommen oder warten Sie auf das
Ergebnis Ihrer Suchbemuhungen?

Arbeitsuche abgeschlossen, Aufnahme der neuen Tatigkeit ...
innerhalb von 3 MONAteN ...,

nach mehr als 3 MoNateN .............coccoooovoovoeeeoeeeeeeeeeeeeee

Suchbemuihungen noch nicht aufgenommen ...,

Warten auf das Ergebnis lhrer Suchbemiihungen ...

97 Warten Sie zurzeit auf ...?
Kreuzen Sie bitte alles Zutreffende an.

die Antwort der Agentur fir Arbeit (Arbeitsamt)
oder anderer Behdrden der Arbeitsverwaltung ...

das Ergebnis eines Auswahlverfahrens
zur Anstellung im offentlichen Dienst ...,

das Ergebnis von anderen Bemiihungen
um eine (andere) TAtIGKEIt ...

die Antwort auf eine BEWerbung ...
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2. Person 4. Person

98 Wielange liegt der letzte Kontakt mit der Agentur fur
Arbeit (Arbeitsamt) oder anderen arbeitsvermittelnden
Behorden zuriick ?

Weniger als 1 MONAL ...
1 bisunter 2 MONALE ...
2 bis uNter 3 MONALE ...
3 bis unter 4 MONALE ...
4 bis uNter 5 MONALE ...
5 bis unter 6 MONALE ...
6 Monate Und MENT ...

Hatte keinen Kontakt mit der Agentur fur Arbeit oder
anderen arbeitsvermittelnden Behdrden ...,

99 Haben Sieinnerhalb der letzten 4 Wochen etwas
unternommen, um eine Tatigkeit als Selbststandige/-r
aufnehmen zu kbnnen ?

(&

®
L

[

100 Was haben Sie in dieser Zeit unternommen, um eine
Téatigkeit als Selbststandige/-r aufnehmen zu kénnen ?

Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Bemihungen an.

Suche nach Grundstiicken, Geschéaftsraumen
oder Ausristungsgegenstanden ...

Bemiihungen um Genehmigungen,
Konzessionen oder Geldmittel ...

Andere Dinge unternommen, um eine selbst-
standige Tatigkeit aufnehmen zu kdnnen ...,

101 Sind lhre Bemihungen fir die Aufnahme einer selbst-
standigen Tatigkeit abgeschlossen oder haben Sie lhre
Bemihungen noch nicht aufgenommen ?

Bemiihungen sind abgeschlossen, selbststandige
Tatigkeit wird innerhalb von 3 Monaten aufgenommen ............

Bemiihungen sind abgeschlossen, selbststandige
Tatigkeit wird nach mehr als 3 Monaten aufgenommen ...

Mit Bemuhungen fiir Aufnahme einer selbststandigen
Tatigkeit noch nicht begonnen ...

102 Wie lange suchen/suchten Sie eine (andere) Tatigkeit?

Weniger als 1L MONAL ... . .
1 bisunter 3 MONALE ... || ||
3 bisunter 6 MONAE ... L ||
Yo bisunter 1 Jahr ... . .
1 bisunter 1 %2 Jahre ... || ||
1% bisunter 2 JaNre ... L ||
2 bisunter 4 Jahre ... . .
4 Jahre und MeNr ... || ||

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union 2010 Seite 27



Weiter
mit
Nr. ...

1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

103 Was waren Sie unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche?

Erwerbstatig/berufStatig ... Dl Dl Dl Dl Dl
Grundwehr-/Zivildienstleistender ..., Dz Dz Dz Dz Dz
Person in Vollzeitausbildung oder -fortbildung ..................... Ds Ds Ds Ds Ds
HaUSTrau/-Mann ... D4 D4 D4 D4 D4
Sonstiges (z.B. Ruhestandler/-in) ..., Ds Ds Ds Ds Ds

104 Angenommen, lhnen ware in der vergangenen Woche
eine bezahlte Tatigkeit angeboten worden, kénnten Sie
diese bis Ende der nachsten Woche aufnehmen?

JB e Dl Dl Dl Dl Dl 106
NN e Ds Da Ds Ds Ds

105 Aus welchem Grund kénnten Sie keine neue Tatigkeit
innerhalb von 2 Wochen aufnehmen?

Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den
Hauptgrund an.

Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit ..., Dl Dl Dl Dl Dl
Aus- oder Fortbildung, Studium ... Dz Dz Dz Dz Dz
Noch bestehende TAtIgKEeIt ... Ds Ds Ds D3 D3

Persdnliche oder familiare Verpflichtungen ... D4 D4 D4 D4 D4

AuS sonstigen Grinden ... Ds Ds Ds Ds Ds

106 Sind Siein der vergangenen Woche bei der Agentur
far Arbeit (Arbeitsamt) oder anderen Behtrden der
Arbeitsverwaltung arbeitslos oder arbeitsuchend
gemeldet gewesen?

Ja, ArDEIESIOS ..o Dl Dl Dl Dl Dl
Ja, nur arbeitsuchend ..., Dz Dz Dz Dz Dz

107 Beziehen Sie Arbeitslosengeld | (ALG I) oder Arbeits-
losengeld Il (ALG I1)?

Ja, nur Arbeitslosengeld | ... Dl Dl Dl Dl Dl
Ja, nur Arbeitslosengeld Il (Hartz IV) ..., Dz Dz Dz Dz Dz

Ja, Arbeitslosengeld | und Arbeitslosengeld Il ................ccco....... Ds Ds Ds Da D3

Fragen zum Besuch von Schule und Hochschule

108 Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine Schule,
auch berufliche Schule, oder eine Hochschule, auch
Fachhochschule, besucht?

JB e Dl Dl Dl Dl D1

Nein, wegen (Semester-)Ferien/Ubergang in eine
andere Schule/Hochschule bzw. Ausbildung ................. Dz Dz Dz Dz Dz

Nein, aus anderen Grinden ... Ds Ds Ds Da Da

110
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2. Person 4. Person W_eiter
109 Haben Sie in den letzten 12 Monaten eine Schule, mit
auch berufliche Schule, oder eine Hochschule, auch Nr. ...

Fachhochschule, besucht?

[

ot
HH
H

uz

110 Um welche Schule/Hochschule handelte es sich dabei?

GruNASCRUIE ...
HaUPLSCRUIE ...
REAISCRUIE ...
Schulartunabhangige Orientierungsstufe ...

Schularten mit mehreren Bildungsgangen
(z.B. Regionale Schule, Sekundarschule, Mittelschule) .........

Gesamtschule, Waldorfschule ...,
GYMNASIUM oo
Sonderschule (Forderschule) ...,
Berufsvorbereitungsjahnr ...

Berufliche Schule, die einen mittleren Abschluss
vermittelt (z.B. Berufsfachschule) ...

Berufsgrundbildungsjahr ...

Berufliche Schule, die zur Fachhochschul-/Hochschul-

reife fuhrt (z. B. Fachoberschule, berufliches Gymnasium,
Wirtschaftsgymnasium, Berufsoberschule, Technische
Oberschule, Berufsfachschule) ...,

BerufssChule ..o

Berufsfachschule, die einen Abschluss in einem
Beruf vermittelt, 1-jahrige Schule des Gesund-
heitswesens (z.B. fur Pflegevorschiler/-innen) ...

FaChSCRUIE ...
Fach-/Berufsakademie ...,
2- oder 3-jahrige Schule des Gesundheitswesens ...
Verwaltungsfachhochschule ...
Fachhochschule ...

Universitat (wissenschaftliche Hochschule,
auch Kunsthochschule) ...

PromotionSStudiUm ...

111 Welche Klasse haben Sie besucht?

Klassenstufe 1 biS 4 ... || ||
Klassenstufe 5 biS 10 ..o . .
Klassenstufe 11 bis 13 (gymnasiale Oberstufe) ... . .
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Weiter
mit
Nr. ...

2. Person 4. Person

112 Bitte ordnen Sie sich zu ...
Person ist 14 Jahre oder jinger:

Person ist 15 Jahre oder alter
und besucht derzeit eine all-
gemeinbildende Schule:

Sonstige Person:

113 Haben Sie in der vergangenen Woche neben der
Schule zusatzlich gejobbt?

115 Haben Sie einen allgemeinen Schulabschluss?

116 Welchen héchsten allgemeinen Schulabschluss
haben Sie?

Ordnen Sie bitte im Ausland erworbene Abschliisse einem
gleichwertigen deutschen Abschluss zu.

Abschluss nach hochstens 7 Jahren Schulbesuch ...
Haupt-/Volksschulabschluss ..o

Polytechnische Oberschule der DDR
mit Abschluss der 8. oder 9. Klasse ...

Polytechnische Oberschule der DDR
mit Abschluss der 10. KIaSSe ...

Realschulabschluss (Mittlere Reife) oder
gleichwertiger ADSChIUSS ...

Fachhochschulreife ...

Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife (Abitur) .......

117 Haben Sie einen beruflichen Ausbildungsabschluss oder
Hochschul-/Fachhochschulabschluss ?
Hier ist auch eine Anlernausbildung oder ein berufliches
Praktikum von zumindest 12 Monaten gemeint.
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

Weiter

118 Welchen héchsten beruflichen Ausbildungs- oder mit
Hochschul-/Fachhochschulabschluss haben Sie? Nr. ...
Ordnen Sie bitte im Ausland erworbene Abschliisse einem
gleichwertigen deutschen Abschluss zu.

Anlernausbildung, berufliches Praktikum ... Dm Dm Dm Dm Dm 125
Berufsvorbereitungsjahr ... Doz Doz Doz Doz Doz
Abschluss einer Lehre/Berufsausbildung

IM dualen SYSTEM ... Dos Doa Doa Dos Dos
Vorbereitungsdienst fur den mittleren

Dienst in der ¢ffentlichen Verwaltung ..., Dn Dn Dn Dn Du
Berufsqualifizierender Abschluss an einer

Berufsfachschule/Kollegschule, Abschluss einer

einjahrigen Schule des Gesundheitswesens ... Dm Dm Dm Dm Dm
Abschluss einer Meister-/Technikerausbildung oder gleich-

wertiger Fachschulabschluss, einer zwei- oder dreijahrigen

Schule des Gesundheitswesens oder einer Fachakademie ... Dos Dos Dos Dos Dos
Abschluss einer Fachschule der DDR ... Doe Doa Doe Doe Doe
Abschluss einer Berufsakademie (Diplom, Bachelor, Master) Dlz Dlz Dlz Dlz Dlz
Abschluss einer Verwaltungsfachhochschule

(Diplom, Bachelor, Master) ... Dm Dm Dm Dm Dm
Fachhochschulabschluss (Diplom, Bachelor, Master,

auch Ingenieurschulabschluss) ... Dos Dos Dos Dos Dos
Abschluss einer Universitat, wissenschaftlichen Hochschule,

Kunsthochschule (z.B. Diplom, Bachelor, Master, Lehramts-

prufung, Staatsprifung, Magister, kinstlerischer Abschluss) . Dog Dog Dog Dog Dog
PromOtiON ..o Dlo Dlo Dlo Dlo D:LO

119 Wieist die genaue Bezeichnung der (Haupt-) Fachrichtung

lhres héchsten beruflichen Ausbildungsabschlusses bzw.

Hochschul-/Fachhochschulabschlusses?
Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein
Zum Beispiel:
Altenpflege, Erndhrungswissenschaft, Fertigungs- und Produktionstechnik, Floristik,
Industriekauffrau/-mann, Maschinenbau, Maurer/-in, Mechatroniker/-in, Lehramt
fur das Gymnasium, Sekretariats- und Buroarbeit, Verfahrenstechnik

Hauptfachrichtung Hauptfachrichtung Hauptfachrichtung Hauptfachrichtung Hauptfachrichtung
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
120 Wann haben Sie lhren héchsten beruflichen Ausbildungs-
bzw. Hochschul-/Fachhochschulabschluss erworben ?
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
JaNr e, | | 1 | I 1 ! | ! | | 1 ! 1 | I | | | | | | | |
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121 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Person mit Hochschul-/
Fachhochschulabschluss,
Berufsakademie:

Person mit Promotion:

Sonstige Person:

122 Wieist die Bezeichnung lhres hochsten Abschlusses?

BaCheIOr ...

Diplom, Lehramtsprifung, Staatsprifung, Magister,
kiinstlerischer Abschluss und vergleichbare Abschlisse ........

123 Haben Sie neben Ihrem Hochschul-/Fachhoch-
schulabschluss noch einen weiteren beruflichen
Ausbildungsabschluss?

Hier ist auch eine Anlernausbildung oder ein berufliches
Praktikum von zumindest 12 Monaten gemeint.

124 Welchen weiteren beruflichen Ausbildungsabschluss
haben Sie?

Geben Sie bitte den héchsten Abschluss neben Ihrem
Hochschul-/Fachhochschulabschluss an.

Anlernausbildung, berufliches Praktikum ...
Berufsvorbereitungsjahnr ...

Abschluss einer Lehre/Berufsausbildung
IM dualen SYSTEM ...

Vorbereitungsdienst fir den mittleren Dienst in
der offentlichen Verwaltung ...

Berufsqualifizierender Abschluss an einer
Berufsfachschule/Kollegschule, Abschluss einer
einjahrigen Schule des Gesundheitswesens ...............c......

Meister-/Technikerausbildung oder gleichwertiger Fach-
schulabschluss, Abschluss einer zwei- oder dreijahrigen
Schule des Gesundheitswesens, Abschluss einer
Fachakademie oder einer Berufsakademie ...

Abschluss einer Fachschule der DDR ...,

125 Bitte ordnen Sie sich zu ...

kit Weiter mitNr.126
Schulabschluss:

Person ohne allgemeinen
Schulabschluss:
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2. Person 4. Person W_eiter
mit

Nr. ...
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1. Person 2.Person 3.Person 4.Person 5.Person VVeiter

. i . mit
126 Wann haben Sie lhren héchsten allgemeinen
Nr. ...
Schulabschluss erworben?
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Fragen zur allgemeinen und beruflichen Weiterbildung, Lehrveranstaltungen

127 Haben Siein den letzten 12 Monaten an einer oder
mehreren Lehrveranstaltung/-en der allgemeinen oder
beruflichen Weiterbildung teilgenommen oder
nehmen Sie gegenwaértig daran teil?

Mogliche Formen der Lehrveranstaltungen

Kurse, Seminare, Tagungen, Privatunterricht usw.

Berufliche Weiterbildung

— Umschulung auf einen anderen Beruf
— Lehrgange oder Kurse fir den beruflichen Aufstieg
— Lehrgange oder Kurse fir die Einarbeitung in neue berufliche Aufgaben

— sonstige Kurse oder Lehrgange der beruflichen Weiterbildung
(wie PC-Kurse, Management, Rhetorik 0.A.)

Allgemeine Weiterbildung (Zweck privat)

— Erwerb von Fahigkeiten und Kenntnissen fur personliche, hausliche, soziale
oder gesellschaftliche Zwecke sowie fiir Freizeitaktivitaten

— Gesundheitsfragen, Haushalt, Erziehung, Familie, Sprachen, Kunst, Literatur,
Naturwissenschaft, Technik, Umweltschutz, Geschichte, Religion, Politik,
Rechtsfragen, Freizeit, Sport

JB Dl Dl Dl Dl Dl
INEIN e Ds l:ls Ds ‘:‘8 Ds 134

128 Wie viele Stunden haben Sie insgesamt in den
letzten 12 Monaten an einer oder mehreren
Lehrveranstaltung/-en teilgenommen ?
Zeitstunden, nicht Unterrichtsstunden

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Zeitstunden ... 1 I I | I 1 I | I ] 1 I I | I L I I 1 1 1 I | I |

129 Was war der Zweck dieser Lehrveranstaltung/-en?

BerufliC ..o Dl Dl Dl Dl Dl
PIIVAL ..o Dz Dz Dz Dz Dz
Sowohl beruflich als auch privat ..., Ds Ds Ds Da D3
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130 Haben Sie auch in den letzten 4 Wochen an einer oder
mehreren Lehrveranstaltung/-en der allgemeinen oder
beruflichen Weiterbildung teilgenommen ?

131 Wie viele Stunden haben Sie in den letzten
4 Wochen an einer oder mehreren
Lehrveranstaltung/-en teilgenommen ?
Zeitstunden, nicht Unterrichtsstunden

Zeitstunden ...

132 Was war der Zweck dieser Lehrveranstaltung/-en?

Uberwiegend beruflich ...

Uberwiegend Privat ...

133 Was war der Inhalt der letzten Lehrveranstaltung ?

Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein
Themenbereiche, Fachrichtungen kénnen z.B. sein:

Hinweise

2. Person

Textverarbeitung, Topfern, Insolvenzrecht, Deutsch fur Auslander/-innen,
Kommunikation, Rhetorik, Steuerrecht, privater Musikunterricht, Segelschein,
Berufsorientierung, Geldanlagen, Bewerbungsstrategien, Erziehungsfragen

Weiter
mit
Nr. ...

2. Person 4. Person

184

4. Person

Themenbereich/
Fachrichtung
2. Person

Themenbereich/
Fachrichtung
4. Person
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Weiter

134 Sind Sie auf dem heutigen Gebiet der Bundesrepublik mit

Deutschland geboren? Nr. ...
JB e
NEIN >

135 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Person hat 6 Monate oder

langer im Ausland gelebt: —

Person hat nicht oder kiirzer als
6 Monate im Ausland gelebt:

136 Wann sind Sie auf das heutige Gebiet der
Bundesrepublik Deutschland zugezogen
bzw. zuriickgekehrt?

137 Besitzen Sie die deutsche Staatsangehdrigkeit ?

Ja, nur die deutsche Staatsangehorigkeit

Ja, die deutsche Staatsangehdorigkeit und mindestens
eine auslandische Staatsangehdrigkeit
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

138 Welche ausléandische/-n Staatsangehdrigkeit/-en

Seite 36

besitzen Sie?

Geben Sie bitte die zutreffende Kurzbezeichnung

aus der Liste der Staaten an.

1. Person
1. auslandische
Staatsangehdrigkeit ..
2. auslandische
Staatsangehdrigkeit ..

Staaten

Europa
Albanien
Andorra
Belarus
Belgien
Bosnien und Herzegowina ...
Bulgarien
Danemark
Estland
Finnland
Frankreich
Griechenland
Irland
Island
Italien
Kosovo
Kroatien ...
Lettland
Liechtenstein
Litauen
Luxemburg ..

Mazedonien
Moldawien ...
Monaco
Montenegro
Niederlande ...
Norwegen ...
Osterreich ...

Portugal

Rumaéanien

Russische Foderation
San Marino
Schweden ...

Schweiz

Serbien

Slowakei

Slowenien ...

Spanien
Tschechische Republik
Tarkei

Ukraine

Ungarn

Vatikanstadt
Vereinigtes Konigreich

2. Person 3. Person 4. Person
| SN I E— | { I R E— | { I I —
| SR I — | I I E— { IS I E—

Afrika

Marokko

Agypten, Algerien, Libyen,
Tunesien

Ghana ...

Nigeria

Sonstiges Afrika

Amerika

Kanada

Vereinigte Staaten

Mittelamerika und Karibik

Brasilien

Sonstiges Sudamerika
Naher und Mittlerer Osten

Armenien, Aserbaidschan,

Georgien

Kasachstan

Kirgisistan, Tadschikistan,

Turkmenistan, Usbekistan

Israel
Jordanien ..
Libanon

Sonstiger Naher und Mittlerer
Osten (z.B. Kuwait, Oman,
Saudi-Arabien)

Sid- und Siuidostasien
Afghanistan
Indien
Indonesien
Pakistan
Philippinen
Sri Lanka
Stdkorea
Thailand ...
Vietnam
Sonstiges Sud- und Sudostasien
(z.B. Bangladesh, Laos,
Mongolei, Nepal)

Ostasien

Japan, Taiwan
Ubrige Welt

Staatenlos
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Weiter
mit
Nr. ...

2. Person 4. Person

139 Bitte ordnen Sie sich zu ...
Person besitzt keine
deutsche Staatsangehdrigkeit: —
Person besitzt die deutsche
Staatsangehdrigkeit: —

140 Besitzen Sie die deutsche Staatsangehorigkeit ...?
Siehe auch Erlauterung El ,Staatsangehorigkeit* auf Seite 53.

durch Geburt ..

als (Spéat-)Aussiedler/-in ohne Einblrgerung ...
als (Spéat-)Aussiedler/-in mit EinbUrgerung ...,

durch EiNDUrgEruNg ..o
141 Wann wurden Sie eingeburgert?

4. Person

2. Person

142 Welche Staatsangehdorigkeit besallen Sie vor dem Zuzug
als (Spéat-)Aussiedler/-in oder vor der Einblrgerung ?

Geben Sie bitte die zutreffende Kurzbezeichnung
aus der Liste der Staaten auf S. 36 an.

Moglich sind hier auch ...

— ehemaliges Jugoslawien, Serbien mit Montenegro,
Serbien Mt KOSOVO ...

—ehemalige SOWJetUNioN ...
—ehemalige Tschechoslowakei ...,

Hinweise

Kurzbezeichnung
aus der Liste der
Staaten (siehe S.36) 2. Person

oder eines _
ehemaligen Staates ......

143 Bitte ordnen Sie sich zu ...

4. Person

Verheiratete Person:

Ledige Person:

Sonstige Person:

144 Lebt Ihr/-e Ehepartner/-in noch im Herkunftsland ?
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1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

145 Leben lhre Eltern oder lebt ein Elternteil noch im
Herkunftsland ?

Ja, und zwar ...

Mutter und Vater ... Dl Dl Dl Dl Dl
_________________________________________________________________________________________________ I P P P I
NUE VAEET i Ds Ds Ds Da D3

freiwillig
>
=
<
c
=
@

Keine ANQGabe ... Dg Dg Dg Dg Dg

146 Haben Sie ein Kind bzw. mehrere Kinder im Alter
von unter 18 Jahren im Herkunftsland ?
Bei Ehepaaren genligt die Angabe bei nur einem Elternteil.

o Ja, Anzahl der Kinder unter 6 Jahren ..., L [ L g L

E . .

o Ja, Anzahl der Kinder von 6 bis unter 16 Jahren ... (- [ L - L
Ja, Anzahl der Kinder von 16 bis unter 18 Jahren ... L [ L L L

NN Ds Ds Ds Ds Ds
Keine ANQGabe ... Dg Dg Dg Dg Dg

Fragen zum Unterhalt/Einkommen

147 Woraus beziehen Sie uberwiegend die Mittel fur
Ihren Lebensunterhalt?

Bitte kreuzen Sie nur eine Antwort an.

Kinder bei den Fragen mit berticksichten

Bitte beachten Sie, dass die nachfolgenden Fragen auch fir Kinder
zu beantworten sind.

Siehe auch Erlauterung ld | ebensunterhalt* auf Seite 53.

Eigene Erwerbstatigkeit, Berufstatigkeit ..., Dl Dl Dl Dl Dl
Arbeitslosengeld | (ALG 1) .o Dz Dz Dz Dz Dz
Leistungen nach Hartz IV (ALG Il, Sozialgeld) ............ccccccocco..... D7 D7 D7 D7 D7

ReNte, PENSION ... Ds Ds Ds Da Da

Eigenes Vermdgen, Ersparnisse, Zinsen,

Vermietung, Verpachtung, Altenteil ... Ds Ds Ds Ds Ds

Laufende Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung u. a. Hilfen in besonderen
Lebenslagen (z.B. Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege) ....... De Ds De De De

ERErNGEld ..o Dg Dg Dg Dg Dg

Nicht aus eigenen Einnahmequellen, sondern aus
EinkUnften der Eltern, des Ehepartners/der Ehepartnerin,
des Lebenspartners/der Lebenspartnerin oder anderer

ANGENOTIGET . D4 D4 D4 D4 D4

Sonstige Unterstiitzungen, z.B. BAf6G, Vorruhestandsgeld,
Stipendium, Pflegeversicherung, Asylbewerberleistungen,

Pflegegeld fir Pflegekinder ..., Ds Ds Ds Da Da
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148 Beziehen Sie eine oder mehrere dffentliche Rente/-n
oder Pension/-en?

149 Beziehen Sie eine oder mehrere Witwen-, Waisen-,
Hinterbliebenenrente/-n, -pension/-en ?
Betriebsrenten sind hier nicht gemeint.
Siehe auch Erlauterung M ,Offentliche Renten* auf Seite 53.

Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Renten/Pensionen an.

Ja, und zwar ...

aus der Deutschen Rentenversicherung Bund (friher
BfA, LVA) oder der Deutschen Rentenversicherung

Knappschaft-Bahn-See ...,
eine offentliche Pension ...
eine KriegsSopferrente ...
aus der Unfallversicherung ...,

Rente aus dem Ausland ...

150 Beziehen Sie eine oder mehrere eigene
(Versicherten-) Rente/-n, Pension/-en?
Betriebsrenten sind hier nicht gemeint.

Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Renten/Pensionen an.

Ja, und zwar ...

aus der Deutschen Rentenversicherung Bund (friiher
BfA, LVA) oder der Deutschen Rentenversicherung

Knappschaft-Bahn-See ...

eine offentliche Pension ...

eine Kriegsopferrente ...,

aus der Unfallversicherung ...,

Rente aus dem Ausland ...
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1. Person 2.Person 3.Person 4.Person 5.Person Weiter
mit
Nr. ...

L L L[k Lk
s s L Ll s 282

Lo Lo Lo Lo [a
I I R
s Lles Lles [l [ Jos
L Joe [oe Lloa e [ Joa
L Jos  [los  Los [l [ os
L Jos Lloe Llos [l [ Jos
L Jes L Les [l [ s

Lo Le Lo Ll [
I I R
L Jos Llos Lo [l [ s
LJoe [oe Lloa [oa [ Joa
L Jos  [los  Los [os [ s
L Jos  [os  Llos  [os [ Jos
L Jes [es [ [ [ as
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2. Person 4. Person Weiter
151 Beziehen Sie eine oder mehrere 6ffentliche Zahlung/-en mit
oder 6ffentliche Unterstiitzung/-en?
Siehe auch Erlauterung ® ,Offentliche Zahlungen®

auf Seite 54.
Kreuzen Sie bitte alle Zahlungen, Unterstutzungen an.

Nr. ...

Fur Mehr-Personen-Haushalte: Bitte kreuzen Sie nur die
Leistungen an, die Sie selbst und nicht andere Haushalts-
mitglieder von einer 6ffentlichen Stelle erhalten.

Ja, und zwar ...
Arbeitslosengeld | (ALG 1) ..o
Leistungen nach Hartz IV (ALG Il, Sozialgeld) ....................

Laufende Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung u.a. Hilfen in besonderen
Lebenslagen (z.B. Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege) ..

WORNGEIA ..
Elterngeld ...

sonstige offentliche Zahlungen, z.B.

— Kindergeld,

— (Meister-) BAf6G, Stipendium,

— Asylbewerberleistungen,

— Krankengeld, Pflegegeld fur Pflegekinder
und Pflegemutter oder -vater,

— Leistungen aus der Pflegeversicherung wegen
erheblich eingeschréankter Alltagskompetenz ...

Leistungen nach den Pflegestufen 1 bis 3/Héartefall
aus der Pflegeversicherung ...,

152 Nach welcher Pflegestufe erhalten Sie Pflegegeld/
Pflegesachleistungen?

Pflegestufe 1 ...
PFlegestufe 2 ..

Pflegestufe 3/Hartefall ...

153 Beziehen Sie neben Einkommensquellen wie Erwerbs-
tatigkeit, 6ffentlichen Renten/Pensionen oder
offentlichen Zahlungen auch andere Einkommen ?
Siehe auch Erlauterung 8  /Andere Einkommensarten®
auf Seite 54.

Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Einkommen an.

Ja, und zwar ...
Betriebsrente (einschlie3lich Vorruhestandsgeld) ...............
ARENEEIT ...
Einkommen aus eigenem Vermdgen, Zinsen ...

Leistungen aus einer Lebensversicherung,
einer privaten Rentenversicherung ...,

Einkommen aus Vermietung, Verpachtung .....................

private Unterstiitzungen, Unterhalt ...
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154 Wie hoch waren Ihr persdnliches Nettoeinkommen und

lhr Haushalts-Nettoeinkommen im letzten Monat ?

Nettoeinkommen

Summe samtlicher Einkommen, zum Beispiel aus:
— Lohn oder Gehalt, Unternehmenseinkommen
— Rente, Pension

1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

— offentliche Unterstuitzungen, auch Leistungen fur Unterkunft und Heizung

— Vermietung und Verpachtung

—Kindergeld
—Wohngeld

Siehe auch Erlauterung B , Nettoeinkommen* auf Seite 54.

Personliches Nettoeinkommen:

Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der

Liste der Einkommensklassen an. ... S TN N | N

Haushalts-Nettoeinkommen:

Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der

Liste der EinkommensKlassen an. ... L

Einkommensklassen

150
300
500
700
900
1100
1300
1500
1700
2000
2300
2600
2900
3200

unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter
bis unter

150 Euro
300 Euro
500 Euro
700 Euro
900 Euro
1100 Euro
1 300 Euro
1 500 Euro
1 700 Euro
2 000 Euro
2 300 Euro
2 600 Euro
2 900 Euro
3200 Euro
3600 Euro

3600
4000
4500
5000
5500
6 000
7 500
10 000
18 000

bis unter 4 000 Euro
bis unter 4 500 Euro
bis unter 5 000 Euro
bis unter 5 500 Euro
bis unter 6 000Euro
bis unter 7 500 Euro
bis unter 10 000 Euro
bis unter 18 000 Euro
Euro und mehr

Landwirt/in (selbststandig in
der Haupttatigkeit)

Kein Einkommen (ist nur beim
personlichen Einkommen méglich) .. 90
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2. Person 4. Person

155 Bitte ordnen Sie sich zu ...
Person, die aus Altersgriinden
eine (Voll-)Rente bezieht: —
Person ist 15 Jahre oder alter: —
Person ist 14 Jahre oder junger: —

156 Waren Sie in der vergangenen Woche in einer
gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert?

Gesetzliche Rentenversicherung

— BfA oder LVA, neu: Deutsche Rentenversicherung Bund oder
Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See

— Nicht Landwirtschaftliche Versorgungskasse

Hinweise

Siehe auch Erlauterung 8 ,Gesetzliche Rentenversicherung” auf Seite 54.

157 Waren Sie in der vergangenen Woche in einer
gesetzlichen Rentenversicherung freiwillig versichert?

158 Was traf vor 12 Monaten auf lhre damalige
Situation zu? Waren Sie ...?

Erwerbstatige/-r, Berufstatige/-r (auch unbezahlt mithelfend),

AUSZUDIIAENUE/-T ..o
Grundwehr-, Zivildienstleistender ...,
AIDEITSIOS ...
Schiler/-in, Student/-in ...
im Ruhestand, Vorruhestand ...
dauerhaft arbeitsunfahig ...
HaUSTrau/-Mann ...
SONSHGES .o
Keine ANQabe ...
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Weiter
mit
Nr. ...

2. Person 4. Person

159 Waren Sie vor 12 Monaten tétig als ...?

L L

Selbststandige/-r ohne Beschaftigte ...
Selbststandige/-r mit Beschaftigten ..., Dz Dz
unbezahlt mithelfende/-r Familienangehdrige/-r .................. Ds Ds

Angestellte/-r, Arbeiter/-in, Beamter/Beamtin,
Richter/-in, Zeit-/Berufssoldat/-in, Auszubildende/-r .............

[ s
[ s

[ s
s

Keine ANQADE ...

160 Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an,
in dem Sie vor 12 Monaten tatig waren ?

Tragen Sie die genaue Bezeichnung ein

Richten Sie sich bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes
(der értlichen Niederlassung, nicht des gesamten Unternehmens), in dem Sie
vor 12 Monaten tatig waren.

Zum Beispiel:

— Werkzeugmaschinenbau (nicht: Fabrik)

— Lebensmitteleinzelhandel (nicht: Handel)

Angestellte einer Zeitarbeitsfirma tragen bitte ,Arbeitnehmertberlassung* ein.

Siehe auch zusétzliche Erlauterung B auf Seite 53.

Wirtschaftszweig
2. Person

Wirtschaftszweig
4. Person

161 War Ihr Wohnsitz vor 12 Monaten derselbe wie heute?

162 Lag lhr friherer Wohnsitz in der Bundesrepublik
Deutschland ?
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163

freiwillig

Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der
Liste der Bundeslander an. ...

Bundeslander

Baden-Wirttemberg ... 08
Bayern ...
Berlin ...,
Brandenburg
Bremen ...
Hamburg ...
Hessen ...,
Mecklenburg-Vorpommern

1. Person 2. Person 3.Person 4.Person 5. Person

In welchem Bundesland befand sich Ihr friiherer Wohnsitz?

Niedersachsen ... 03
Nordrhein-Westfalen ... 05
Rheinland-Pfalz ... 07
Saarland

Sachsen

Sachsen-Anhalt ... 15
Schleswig-Holstein ... ... 01

Thuringen ... ... 16
Keine Angabe ... 99

164 Zu welchem Regierungsbezirk/welcher Region

freiwillig

Seite 44

gehorte lhr friherer Wohnsitz?

Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der
Liste der Regierungsbezirke/Regionen an. ........

Regierungsbezirke/Regionen

Baden-Wirttemberg
Stuttgart ... 81
Karlsruhe ... 82
Freiburg ... 83
Tabingen ... 84
Bayern
Oberbayern ...
Niederbayern
Oberpfalz ...
Oberfranken
Mittelfranken
Unterfranken
Schwaben ..........
Berlin ...
Brandenburg
Prignitz-Oberhavel ... 21
Uckermark-Barnim ... 22
Oderland-Spree ..., 23
Havelland-Flaming
Lausitz-Spreewald
Bremen ...
Hamburg ... 00
Hessen
Darmstadt ... 61
Gielen ... 62
Kassel ... 63

Mecklenburg-Vorpommern ............... 00
Niedersachsen
Braunschweig ... 31
Hannover ... 32
Luneburg ... 33
Weser-Ems ... 34
Nordrhein-Westfalen
Dusseldorf ... 51
KOIN
MUNster ...
Detmold
Arnsberg
Rheinland-Pfalz
Koblenz ... 71
TH I o 72
Rheinhessen-Pfalz .. .13
Saarland ... 00
Sachsen
Chemnitz ... 13
Dresden ... 14
Leipzig ..o 15
Sachsen-Anhalt ........... ...00
Schleswig-Holstein ... 00
Thuringen ................... ... 00
Keine Angabe ... 99
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1. Person 2. Person

165 In welchem anderen Staat lag |hr friiherer Wohnsitz?

Geben Sie bitte die
zutreffende

Kurzbezeichnung 1. Person
aus der Liste der
Staatenan. ...

Staaten/Regionen

Europa
Albanien
Andorra
Belarus
Belgien
Bosnien und Herzegowina
Bulgarien
Déanemark ...

Kosovo
Kroatien
Lettland
Liechtenstein
Litauen
Luxemburg ..

freiwillig

Mazedonien
Moldawien ...
Monaco
Montenegro
Niederlande ...
Norwegen
Osterreich

Portugal ...
Rumaéanien
Russische Foderation
San Marino
Schweden ...
Schweiz
Serbien
Slowakei
Slowenien
Spanien
Tschechische Republik ...

Ukraine
Ungarn
Vatikanstadt

Vereinigtes Konigreich

2. Person 3. Person

Afrika

Agypten, Algerien,
Libyen, Tunesien,

3. Person 4. Person 5. Person

4. Person 5. Person

Nigeria
Sonstiges Afrika
Amerika

Vereinigte Staaten

Mittelamerika und Karibik

Brasilien

Sonstiges Suidamerika
Naher und Mittlerer Osten

Armenien, Aserbaidschan,

Georgien

Kasachstan

Kirgisistan, Tadschikistan,

Turkmenistan, Usbekistan

Syrien
Sonstiger Naher und Mittlerer
Osten (z.B. Kuwait, Oman,
Saudi-Arabien)

Sid- und Sudostasien
Afghanistan

Indonesien

Pakistan

Philippinen

Sri Lanka ...

Stdkorea

Thailand

Vietnam

Sonstiges Sud- und Stuidostasien

(z.B. Bangladesh, Laos,

Mongolei,Nepal)
Ostasien

Japan, Taiwan
Ubrige Welt
Keine Angabe
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166 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Person ist 14 Jahre oder jiunger: -

Person ist 15 Jahre oder alter: —

167 Haben Sie die Fragen zu lhrer Person selbst beantwortet?

Beteiligungsart

Als ,eigene Beteiligung” gilt auch, wenn Sie die Angaben zu lhrer Person zwar
nicht selbst in den Fragebogen eingetragen, aber auf Richtigkeit Uberpruft und
gegebenenfalls korrigiert haben.

Hinweise

Ja, eigene Beteiligung ..o
Nein, durch eine andere Person vertreten ..o

Keine ANQabe ...
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Fragen zur Wohnsituation am Befragungsort

168 In welcher Art von Gebaude wohnen Sie? Weiter
Wohngebéaude, mindestens die Hélfte der Gesamtnutzflache m't
wird fir WohnzweCke geNULZE ... D1 Foees

Wohnheim mit eigener Haushaltsflilhrung der Bewohner/-innen ............cccccccoocooee Dz

Wohnheim ohne eigene Haushaltsfiinrung der Bewohner/-innen ... _ >

Sonstiges Gebaude mit Wohnraum, weniger als die Halfte der Gesamtnutzflache
wird fir Wohnzwecke genutzt, z. B. Geschaftshaus, Birohaus, Schule usw. ........... D4

Standig bewohnte Unterkunft, z. B. Gartenlaube, Wohncontainer, Bauwagen usw. .. Ds

169 Wie viele Wohnungen, einschliel3lich der leer stehenden Wohnungen,
gibt es in dem Gebé&ude, in dem Sie wohnen ?

1 0der 2 WORNNUNGEN ... l:\l
3 DIS 6 WORNUNGEN ... Dz
7 DIS 12 WORNNUNGEN ..o Ds
13 biS 20 WORNNUNGEN ..o D4
21 Wohnung@en UNd MENT ... I:,s

170 Bewohnen Sie Ihre Wohnung/lhr Haus als ...?
Bei mietfreier Bereitstellung Ihrer Wohnung, z. B durch Familienmitglieder oder
durch lhren Arbeitgeber (Werk-/Dienstwohnung) sind Sie Hauptmieter/-in.

Eigentimer/-in des GEDAUES ...
Eigentimer/-in der WORNNUNG ...
HAUPEMIETEI/=IN .o
UNTEIMIETEIT-IN ..o

171 Ist Ihre angemietete Wohnung eine Eigentumswohnung ?

172 Wie groR ist die Flache der gesamten Wohnung/des Hauses ?

Zur Wohnflache gehdren auch

Kiche, Bad, Toilette, Flur, Mansarde, anrechenbare Balkonflache,
untervermietete sowie gewerblich genutzte Raume

Siehe auch zusétzliche Erlauterung M3 auf Seite 54.

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf volle Quadratmeter auf oder ab. ... L
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173 Wann ist Ihr Haushalt in die Wohnung/das Haus eingezogen ?
Anzugeben ist das Einzugsjahr der Person, die am langsten im Haushalt wohnt.

VOE LO8L oo Dl
Von 1981 bis einschlieRlich 1990 ... L ]
Von 1991 bis einschlieRlich 1098 ... | Js
VN 1999 bis @iNSCAERICH 2002 o | L
Von 2003 bis einsChlieBlich 2006 .............co.coooovioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Ds
Von 2007 bis inschlieRlich 2008 .o | e
2009 OUET SPALET ... D7

174 Wann wurde lhre Wohnung/lhr Haus gebaut?

VOE 1909 e Dm
Von 1919 bis einschlieBlich 1948 ... . [ oz
VN 1949 bis €iNSChIERICH 1978 - [ Jos
VON 1979 bis @iNSCAIERICA 1986 ... [ Joa
Von 1987 bis einschlieRlich 1990 .. [ Jos
Von 1991 bis einschlieRlich 2000 .. [ Jos
VN 2001 bis €iNSChIERICH 2004 .o | Jor
Von 2005 bis einschlielich 2008 ..o Dos
2009 OUEE SPALET ... Dog

175 Wie werden Ihre Wohnraume Uberwiegend beheizt?
Siehe auch Erlauterung i , Beheizung der Wohnraume* auf Seite 54.

FEIMNEIZUNG ... Dl
Blockheizung, ZentralN@IZUNQG ... Dz
ELQQENNE@IZUNG ... Ds
Einzel- oder Mehrraumdéfen (auch Elektrospeicher) ..., DA,

176 Welche Energie wird Uberwiegend fur die Beheizung Ihrer Wohnraume

verwendet?
Fernwarme (bei FErNN@IZUNG) ..o Dm
GBS e Doz
Elektrizitat, Strom (0hne WArmMepUMPE) ..o Dos
HEIZO ..o Do4
Briketts, BraunkKONIE ... Dos
KOKS, STEINKONIE ... Doe
HOIZ, HOIZPEIIELS ... Dm
Biomasse (AUREr HOIZ), BIOGAS ..o Dos
Sonnenenergie (SolarkolleKtoren) ... Dog
Erd- und andere Umweltwarme, Abluftwarme (Warmepumpen, -tauscher) ... Dlo
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177 Verwenden Sie weitere Energiearten fur die Beheizung lhrer Wohnraume?
Kreuzen Sie bitte alle zusatzlich verwendeten Energiearten an.

Fernwarme (bei Fernheizung) ... Dm
GBS oo Doz
Elektrizitat, Strom (0hne WArmMepUMPE) ..o Dos
HEIZOI ... Dm
Briketts, BraunKONIE ... Dos
KOKS, StEINKONIE ... oo Doe
HOIZ, HOIZPEIIELS ... Dw
Biomasse (aufRer HOIZ), BIOGAS ... Doa
Sonnenenergie (SolarkolleKtOren) ... Dog
Erd- und andere Umweltwarme, Abluftwarme (Warmepumpen, -tauscher) ... Dlo
Keine weiteren ENergi@art@n ... Dn

178 Welche Energie wird Uberwiegend fur lhre Warmwasserversorgung

verwendet?
Fernwarme (bei Fernheizung) ... Dm
S oo Doz
Elektrizitat, Strom (0hne WArmMepuUMPE) ... Dos
HEIZOI ... Dm
Briketts, BraunKONI® ... Dos
KOKS, StEINKONIE ... oo e Doe
HOIZ, HOIZPEIIELS ... Dm
Biomasse (AUREr HOIZ), BIOGAS ..o Dos
Sonnenenergie (SolarkolleKtOren) ... Dog
Erd- und andere Umweltwarme, Abluftwarme (Warmepumpen, -tauscher) ... Dlo

179 Verwenden Sie weitere Energiearten fur Ilhre Warmwasserversorgung ?
Kreuzen Sie bitte alle zusatzlich verwendeten Energiearten an.

Fernwarme (bei FErNN@IZUNG) ... DOl
GBS e Doz
Elektrizitat, Strom (0hne WArmMepUMPE) ... Dos
[ [T o | OO Do4
Briketts, BraunKORNI® ... Dos
KOKS, STEINKONIE ... oo Doe
HOIZ, HOIZPEIIELS ... Dm
Biomasse (AUREr HOIZ), BIOGAS ..o Dos
Sonnenenergie (SolarkolleKtoren) ... Dog
Erd- und andere Umweltwarme, Abluftwarme (Warmepumpen, -tauscher) ... Dlo
Keine weiteren ENErgiCart@N ... Dn
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Fragen zu Miete und Nebenkosten

180 Bitte ordnen Sie sich zu ...

Eigentimer/-in oder
Untermieter/-in:

Hauptmieter/-in: —

181 Welchen Gesamtbetrag flir Miete und Nebenkosten zahlen Sie monatlich
an lhren Vermieter/lhre Vermieterin bzw. Ihre Hausverwaltung ?

Angaben zu Miet- und Nebenkosten

Verwenden Sie zur Beantwortung der folgenden Fragen lhren Mietvertrag und/oder
Ihre Nebenkostenabrechnung.

Wenn Sie Betrage nicht monatlich zahlen, rechnen Sie diese bitte um
auf durchschnittliche Monatswerte.

Siehe auch die zusatzlichen Erlauterungen B zur ,Hauptmieter/-innen mit Unter-
vermietung” und 8 zur ,Ubernahme der Miete bei Hartz IV-Empfangern* auf Seite 54.

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf den vollen Euro-Betrag auf oder ab. ... L

182 Welcher Betrag fur die Grundmiete (Nettokaltmiete) ist in der monatlichen
Zahlung an den Vermieter/die Vermieterin bzw. die Hausverwaltung enthalten?

Bitte runden Sie gegebenenfalls auf den vollen Euro-Betrag auf oder ab.
(Bei mietfreiem Wohnen tragen Sie bitte 0 EUro €in.) ..., L

183 Sind Kosten fiir Heizung und/oder Warmwasserbereitung in der monatlichen
Zahlung an den Vermieter/die Vermieterin bzw. die Hausverwaltung enthalten ?

Kosten/Umlagen fur Heizung und Warmwasserbereitung sind Betrage fir

—Warme aus Fern-, Block- oder Zentralheizung
— Brennstoffe wie Gas, Ol, Kohle, Holz u. A. oder fiir Strom
zum Betrieb einer Heizung und der Warmwasserversorgung

Falls ,Ja“, geben Sie die Kosten fur Heizung und/oder Warmwasser an.
Bitte runden Sie gegebenenfalls auf den vollen Euro-Betrag auf oder ab. .................

184 Sind kalte Nebenkosten in der monatlichen Zahlung
an den Vermieter/ die Vermieterin bzw. die Hausverwaltung enthalten ?

Kalte Nebenkosten sind Betrage fir
Wasser, Kanalisation, Abwasserbeseitigung, Millabfuhr, Stralen-/Haus-/Schornstein-

reinigung, Hausmeister/-in, Hausverwaltung, Gartenpflege, Kabelanschluss, Haus-
beleuchtung, Aufzug, 6ffentliche Lasten wie Grundsteuer, Gebaudeversicherungen

Keine kalten Nebenkosten sind Betrage fur

Telefon- und Rundfunkgebiihren, Garagen oder Einzelstellplatze,
Strom fuir die Beleuchtung, den Betrieb von Haushaltsgeraten, Fernseher u. A.

Falls ,Ja“ geben Sie die den Betrag fiur Ihre kalten Nebenkosten an.
Bitte runden Sie gegebenenfalls auf den vollen Euro-Betrag auf oder ab. ...
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185 Haben Sie (weitere) monatliche Kosten fir Heizung und/oder
Warmwasserbereitung ?

Bitte beachten Sie die obigen Hinweise zu Kosten fur Heizung und Warmwasser.

Falls ,Ja“ geben Sie die (weiteren) Kosten fiir Heizung und/oder Warmwasser an.
Bitte runden Sie gegebenenfalls auf den vollen Euro-Betrag auf oder ab. ...

186 Haben Sie (weitere) monatliche kalte Nebenkosten ?
Bitte beachten Sie die obigen Hinweise zu kalten Nebenkosten.

Falls ,Ja“ geben Sie den Betrag fiir die (weiteren) kalten Nebenkosten an.
Bitte runden Sie gegebenenfalls auf den vollen Euro-Betrag auf oder ab. ...

Zusatzbogen

187 Falls ein zusatzlicher Frage-
bogen beigefigt ist:

Falls kein zusatzlicher
Fragebogen beigefugt ist:
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Mikrozensus 2010 und Arbeitskrafte-

stichprobe 2010 der Europaischen Union

Informationen zu ausgewahlten Fragen

Bezahlte Tatigkeit

Diese Frage ist von allen Personen zu bejahen, die in
der letzten Woche

— in einem Arbeits-/Dienstverhéltnis standen oder einer
bezahlten Tatigkeit nachgingen (auch Soldaten, Wehr-
pflichtige und Zivildienstleistende),

— selbststéandig ein Gewerbe, einen Freien Beruf, eine
Landwirtschaft oder ahnlichen Betrieb betrieben
(auch wenn damit kein Gewinn erzielt wurde) oder
im Familienbetrieb mitarbeiteten,

— in einem Ausbildungsverhaltnis standen,
— geringfligige oder gelegentliche Tatigkeiten ausubten,

— ihre Tatigkeit nur mit einer geringen Stundenzahl
ausiibten (evtl. nur eine Stunde pro Woche),

— sich als Schiler/-innen, Studenten/Studentinnen Geld
hinzuverdienten,

— sich als Rentner/-innen noch etwas hinzuverdienten,

— sich als Arbeitslose neben Arbeitslosengeld I/
Arbeitslosengeld Il noch etwas hinzuverdienten,

— ein bezahltes Praktikum, ein freiwilliges soziales/
Okologisches Jahr oder ein Diakonisches Jahr ab-
solviert haben,

— eine Person aulRerhalb des eigenen Haushalts gegen
Entgelt pflegten,

— wegen korperlicher, geistiger oder psychischer Be-
eintrachtigungen oder Besonderheiten in einer Werk-
statt fur behinderte Menschen (Behindertenwerkstatt)
arbeiteten.

Ehrenamtliche Tatigkeiten, z.B. als Schoffe/Schoffin,
Vormund oder Stadtverordnete/-r, sind nicht anzugeben.

Geringfligige Beschéaftigung

Bei einer geringfugigen Beschéaftigung, einem 400-Euro-
Job (so genanntem Mini-Job bis 400 Euro pro Monat

im Jahresdurchschnitt) bezahlt der Arbeitgeber pau-
schale Beitrage an die Renten- und Krankenversiche-
rung sowie einen pauschalen Steuersatz. Wenn ein/-e
Arbeitnehmer/-in mehrere geringfligige Beschaftigungen
ausilibt oder das Arbeitsentgelt insgesamt die 400-Euro-
Grenze pro Monat im Jahresdurchschnitt Gberschreitet,
unterliegt das gesamte Arbeitsentgelt einer ansteigenden
Beitragspflicht zur Sozialversicherung und muss regular
versteuert werden.

Eine Beschéftigung gilt auch als geringfiigig, wenn sie
auf hdchstens zwei Monate oder 50 Arbeitstage wahrend
eines Jahres begrenzt ist.

Beachten Sie bitte, dass beim Ein-Euro-Job Arbeits-
gelegenheiten nach §16 Absatz 3 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch - Grundsicherung fur Arbeitsuchende
(SGB 1l) - gemeint sind, bei denen die Betroffenen
weiterhin Arbeitslosengeld Il sowie eine Mehrauf-
wandsentschadigung in H6he von 1 bis 2 Euro je
gearbeiteter Stunde erhalten.

Altersteilzeit

Das Gesetz zur Férderung eines gleitenden Ubergangs
in den Ruhestand regelt fir Arbeitgeber/-innen und
Arbeitnehmer/-innen die Rahmenbedingungen tber
Vereinbarungen zur Altersteilzeitarbeit. Das Arbeitsamt
fordert die Teilzeitarbeit von Arbeitnehmer/-innen, die
ihre Arbeitszeit nach Vollendung des 55. Lebensjahres
auf die Halfte vermindern. Wie die Arbeitszeit verteilt
wird, bleibt den Vertragspartnern tberlassen, z.B. Ver-
minderung der Arbeitszeit auf die Halfte der Wochen-
arbeitszeit oder zunéchst volle Arbeitszeit und in der
zweiten Halfte eine Freistellungsphase. Bedingung ist,
dass Uber einen Gesamtzeitraum von bis zu drei Jahren
die Arbeitszeit im Durchschnitt halbiert wird. Dieser
Zeitraum kann auf bis zu zehn Jahre erweitert werden,
wenn dies durch Tarifvertrag zugelassen ist. Die Alters-
teilzeitvereinbarung muss mindestens bis zum Renten-
alter reichen.

Letzte bzw. gegenwartige Tatigkeit

Beschaftigen Sie als Selbststandige/-r nur mithelfende
Familienangehdrige (ohne Lohn/Gehalt), tragen Sie
sich bitte als Selbststandige/-r ohne Beschaftigte ein.
Freiberufler/-innen und Personen, die auf Basis eines
Werkvertrages arbeiten, gelten als selbststandig, auch
Personen, die Nachhilfe oder privaten Unterrricht geben.

Wenn Sie im Betrieb eines/einer Verwandten ohne Lohn
oder Gehalt mithelfen, sind sie unbezahlt mithelfende/-r
Familienangehdrige/-r. Erhalten Sie eine Bezahlung, stu-
fen Sie sich bitte als Arbeiter-/in oder Angestellte/-r ein.

Als Beamter/Beamtin zahlen auch Beamtenanwarter/
Beamtenanwarterinnen und Beamte/Beamtinnen im Vor-
bereitungsdienst sowie Beamte/Beamtinnen der Evange-
lischen Kirche und der Romisch-Katholischen Kirche.

JVersicherungsbeamte/-beamtinnen®, ,Bankbeamte/-
beamtinnen” usw. tragen sich bitte als Angestellte/-r ein.
Arbeiter/-innen sind sowohl Facharbeiter/-innen als
auch angelernte Arbeiter/-innen und Hilfsarbeiter/-innen.

Als Auszubildende gelten auch Praktikanten/Prakti-
kantinnen, Volontare/Volontarinnen und Schuler/-innen
an Schulen des Gesundheitswesens, die gleichzeitig
praktisch ausgebildet werden. Handwerklich und land-
wirtschaftlich Auszubildende zahlen zu den gewerblich
Auszubildenden.

Wenn Sie ein freiwilliges soziales/6kologisches Jahr oder
ein Diakonisches Jahr absolvieren, tragen Sie sich bitte
als Angestellte/-r ein.
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Wirtschaftszweig des Betriebes

Ein Betrieb ist die drtliche Einheit, in der Sie tétig sind
(z.B. ein Geschéft, eine freiberufliche Praxis, ein land-
wirtschaftlicher Betrieb, die ortliche Niederlassung
eines Unternehmens, eine 6ffentlich-rechtliche Korper-
schaft usw.). Bitte beachten Sie dabei, dass eine
ortliche Einheit (z.B. ein bestimmter Betrieb eines
Unternehmens) aus mehreren voneinander abge-
grenzten Arbeitsstatten bestehen kann (wie z.B. einer
Produktionsstétte, einer Lagerhalle und dem Verwal-
tungsgebaude auf dem Betriebsgeléande einer Firma).
Die in diesen Arbeitsstatten tatigen Personen sind
einem einzigen Betrieb zuzuordnen.

Den Personen, die in einem Betrieb arbeiten, sind auch
Teilzeitbeschéaftigte, Auszubildende, tatige Firmen-
inhaber/-innen und unbezahlt mithelfende Familienan-
gehdrige zuzurechnen.

Bereitschaftszeiten

Dazu gehdren Zeiten, in denen sich die Beschéftigten an
einer vom Arbeitgeber bestimmten Stelle zur Verfigung
halten missen, um im Bedarfsfall die Arbeit aufnehmen
zu kénnen. Die gesamte Bereitschaftszeit zahlt zu den
Wochenarbeitsstunden.

Davon zu unterscheiden ist die Rufbereitschaft. Hier
kénnen die Arbeitnehmer/-innen frei tber ihren Aufent-
haltsort entscheiden. Sie miissen bei Bedarf innerhalb
einer angemessenen Zeit ihre Arbeit aufnehmen. Nur die
Zeit, in der gearbeitet wird und die Wegezeit zahlen als
Arbeitszeit.

Nachtarbeitsstunden

Tragen Sie hier bitte die normalerweise auf den Zeitraum
von 23.00 Uhr bis 6.00 Uhr entfallenden Arbeitsstunden
ein (z.B. wurden bei einer Arbeitszeit von 17.00 Uhr bis
2.00 Uhr 3 Arbeitsstunden nachts geleistet).

Wechselt die nachts geleistete Arbeitsstundenzahl, so
ist die durchschnittlich pro Nacht geleistete Stundenzahl
einzutragen. Arbeitete z.B. eine Person im wdchent-
lichen Wechsel in einer Frihschicht von 4.00 Uhr bis
12.00 Uhr, Spétschicht von 12.00 Uhr bis 20.00 Uhr

und Nachtschicht von 20.00 Uhr bis 4.00 Uhr, so sind
die Frihschicht mit 2 und die Nachtschicht mit 5 Nacht-
arbeitsstunden zu bericksichtigen. Der Durchschnitt von
(gerundeten) 4 Stunden ist einzutragen.

Erwerbstatigkeit zu Hause

»Arbeit zu Hause" liegt zumeist bei Selbststandigen in
kiinstlerischen und freien Berufen vor, die ganz oder teil-
weise in einem fur die beruflichen Zwecke eingerichteten
Teil ihrer Wohnung (z.B. Atelier einer Kiinstlerin/eines
Kinstlers) tatig sind.

Dagegen sind etwa Arztinnen/Arzte oder Steuer-
berater/-innen nicht zu Hause tatig, wenn deren Praxis
bzw. Buro an den Wohnbereich angrenzt und mit einem
separaten Eingang versehen ist. Gleiches gilt auch fir
Landwirtinnen/Landwirte, die auf ihren Feldern, in
Stallungen oder sonstigen - nicht zum Wohnbereich
gehdrenden - Gebauden tatig sind.

Arbeitnehmer/-innen arbeiten zu Hause, wenn sie ihren
Beruf ausschlie3lich oder teilweise zu Hause ausuiben,
wie etwa

— Arbeitnehmer/-innen, die zu Hause mit einem vom
Arbeitgeber/von der Arbeitgeberin zur Verfligung
gestellten Computer (PC) arbeiten,

— in Heimarbeit Beschéftigte,
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— Handelsreisende, die ein auswartiges Kundengespréach
vorbereiten, und

— Lehrer/-innen, die zu Hause im Rahmen einer beruf-
lichen Tatigkeit Unterrichtsstunden vorbereiten und
Klassenarbeiten korrigieren.

Arbeit zu Hause liegt jedoch nicht vor, wenn Arbeit-
nehmer/-innen unter Zeitdruck oder aus persénlichem
Interesse in lhrer Freizeit unentgeltlich zu Hause
arbeiten.

Hauptséchlich zu Hause téatig bedeutet:
In den letzten drei Monaten wurde an mindestens der
Hélfte aller Arbeitstage zu Hause gearbeitet.

Manchmal zu Hause tétig bedeutet:

In den letzten drei Monaten wurde manchmal, also min-
destens einmal, insgesamt aber an weniger als der Halfte
aller Arbeitstage zu Hause gearbeitet.

Staatsangehdrigkeit

Ordnen Sie sich bitte der Antwortkategorie ,Als Spat-
aussiedler/-in mit Einblrgerung” zu, wenn Sie die
deutsche Staatsangehdrigkeit aufgrund einer
Anspruchseinburgerung fur Statusdeutsche erhalten
haben.

Wenn Sie eine Bescheinigung nach § 7 Staatsangehorig-
keitsgesetz fir Statusdeutsche erhalten haben, kreuzen
Sie bitte , Als Spataussiedler/-in ohne Einbilrgerung“ an.

Lebensunterhalt

Ehefrauen/Ehemanner, die kein oder z.B. aus einer
Tatigkeit ein geringes zusatzliches Einkommen
beziehen, von dem sie nicht allein leben kdnnen,
geben hier bitte ,Nicht aus eigenen Einnahmequellen,
sondern aus Einkinften des Ehepartners/der Ehe-
partnerin“ an. Auch wenn Sie Erwerbstétige/-r sind,
muss die Erwerbstatigkeit nicht die iberwiegende
Unterhaltsquelle sein (z.B. Auszubildende beziehen
oft ihren Lebensunterhalt von den Eltern). Wenn Sie
Ihren Uberwiegenden Lebensunterhalt aus einer
geringfligigen Beschaftigung bestreiten, geben Sie
bitte Erwerbstéatigkeit an. Rentner/-innen, die noch
erwerbstétig sind, kdnnen je nach Umfang der
Leistungen, Uberwiegend von ihrer Erwerbstatigkeit
oder ihrer Rente leben.

RegelmaRige Leistungen aus Lebensversicherungen
(einschlieBlich der Leistungen aus den Versorgungs-
werken fir bestimmte freie Berufe wie z.B. Arztinnen/
Arzte, Apotheker/-innen) sind als Unterhalt aus
eigenem Vermdgen einzuordnen.

Offentliche Renten

Bitte geben Sie hier alle 6ffentlichen Renten, d.h. alle
Renten aus der Sozialversicherung an, auch wenn Sie
davon nicht lhren Giberwiegenden Lebensunterhalt be-
streiten, und unterscheiden Sie nach eigenen Versicher-
tenrenten und nach Witwen-, Waisenrenten u.A.

Eine eigene Rente bezieht ein Rentner/eine Rentnerin
aufgrund seiner/ihrer gezahlten Beitrage zu einer Ver-
sicherung. Pensionen aus 6ffentlichen Kassen erhalten
nur Beamtinnen/Beamte und Personen, die unter

Art. 131 Grundgesetz fallen. Beachten Sie bitte auch,
dass Kinder gegebenenfalls selbst (Halb-)Waisenrenten
erhalten und dass diese Renten nicht Teil der Rente

des uberlebenden Elternteiles sind.
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Offentliche Zahlungen

Kindergeld oder Leistungen fur eine Ich-AG sind den
sonstigen 6ffentlichen Zahlungen (,6%) zuzuordnen. Bitte
beachten Sie, dass Kindergeld in der Regel nur von einer
Person im Haushalt bezogen werden kann.

Wohngeld kénnen nur Personen empfangen, die einen
Antrag auf Wohngeld gestellt haben. Empféanger be-
stimmter Sozialleistungen (z.B. Arbeitslosengeld I,
Sozialgeld, Sozialhilfe oder Grundsicherungsleistungen
im Alter und bei Erwerbsminderung) sowie Mitglieder
ihrer Bedarfsgemeinschaft sind vom Wohngeld aus-
geschlossen. Deren angemessene Unterkunftskosten
werden bereits im Rahmen der jeweiligen Sozialleistung
beriicksichtigt.

Andere Einkommensarten

Leistungen aus Versorgungswerken fir bestimmte Freie
Berufe wie z.B. Arztinnen/Arzte, Apotheker/-innen sind
unter Ziffer ,4" einzutragen.

Auch Kinder kénnen schon eigene private Einkommen
beziehen z.B. aus Vermietung oder eigenem Vermdogen.
Diese Einkommen sind deshalb auch bei den Kindern
selbst einzutragen.

Private Unterstitzungen (,6“) konnen z.B. auch die
Zahlungen sein, mit denen auswarts studierende Kinder
von ihren Eltern unterstitzt werden.

Nettoeinkommen

Geben Sie bei dieser Frage bitte die Summe samtlicher
Einkommensarten fir jedes Haushaltsmitglied - also
auch fur Kinder - und des Haushalts an. Bitte beach-
ten Sie, dass hier das Nettoeinkommen angegeben
werden soll, also ohne Lohnsteuer, Kirchensteuer,
Sozialversicherungsbeitrdge u. &. Betrage. Zuschusse
zum Vermdgenswirksamen Sparen sind jedoch dem
Nettoeinkommen zuzurechnen, ebenso Vorschisse,
Werkswohnungsmieten u. . Betrdge. Auch Sachbezlige
(Naturalbezlige, Deputate) sind hier anzugeben. Als
selbststéandige Landwirtin/selbststandiger Landwirt in
der Haupttatigkeit brauchen Sie keine Angabe zur Hohe
des Einkommens zu machen (Signatur ,50“).

Die wichtigsten Einkommensquellen sind:
— Lohn oder Gehalt,
— Gratifikation (13. Monatsgehalt),

— Unternehmereinkommen/
Unternehmerinneneinkommen,

— Kindergeld,
— Arbeitslosengeld I/Arbeitslosengeld 1,

— die in den Fragen 147 bis 153 genannten
Einkommensarten.

Gesetzliche Rentenversicherung

Pflichtversichert in der gesetzlichen Rentenversicherung
sind hauptsachlich Arbeiter/-innen und Angestellte, be-
stimmte Selbststandige (z.B. Hausgewerbetreibende),
Grundwehr- und Zivildienstleistende. Von der Ver-
sicherungspflicht befreit sind Beamtinnen/Beamte und
vergleichbare Angestellte (sog. DO-Angestellte),
Selbststandige (mit wenigen Ausnahmen) und unbezahlt
mithelfende Familienangehdrige ohne Arbeitsvertrag.

Fur Arbeitslose mit Arbeitslosengeld I/Arbeitslosengeld Il
werden Beitrdge entrichtet. Sie gelten daher als pflicht-
versichert in der gesetzlichen Rentenversicherung.

Auch Rentner/-innen kénnen, wenn sie noch erwerbstatig
sind, in einer Rentenversicherung versichert sein.

Flache der gesamten Wohnung

Unter ,Flache der gesamten Wohnung" ist die Summe
der Grundflachen aller Raume (einschlieBlich Flur,
Korridor, Diele, Badezimmer, Duschraum, Toilette,
Speisekammer usw.) einer Wohnung zu verstehen,
gleichgliltig, ob es sich um vom Mieter/von der Mieterin
oder vom Eigentimer/von der Eigentiimerin selbstge-
nutzte, untervermietete oder gewerblich genutzte Raume
handelt. Zur Wohnung zahlen auch auferhalb des
eigentlichen Wohnabschlusses liegende Raume

(z.B. Mansarden) sowie zu Wohnzwecken ausgebaute
Keller- und Bodenrdume.

Die Flache der Wohnung kann bei Mietwohnungen im
allgemeinen den Mietvertragen entnommen werden.

Falls Sie die Wohnflache selbst ermitteln, beachten Sie
bitte, dass einzelne Flachen wie folgt anzurechnen sind:

— voll: die Grundflachen von Raumen mit einer lichten
Hohe von mindestens 2 Metern,

— zur Halfte: die Grundflachen von Raumen bzw. unter
Schragen liegende Flachen in Raumen mit einer
lichten Hohe von mindestens 1 Meter, aber weniger
als 2 Metern,

— zu einem Viertel: die Flachen von Balkonen, Loggien,
Dachgarten.

Beheizung der Wohnrdume

Eine Blockheizung liegt vor, wenn ein Block ganzer Hau-
ser durch ein zentrales Heizsystem beheizt wird und die
Heizquelle sich in bzw. an einem Gebéaude oder in dessen
unmittelbarer Nahe befindet.

Hauptmieter/-innen mit Untervermietung

Bei einer Untervermietung ist die Monatsmiete fir die
gesamte Wohnung anzugeben und nicht nur fiir den
von der Hauptmieterin/dem Hauptmieter bewohnten
Wohnungsteil.

Ubernahme der Miete bei Hartz IV-Empfangern

Empféanger von Leistungen nach Hartz IV (ALG II,
Sozialgeld), deren Miete ganz oder teilweise von der
Agentur fur Arbeit (Arbeitsamt) bernommen wird, geben
den Gesamtbetrag fiir Miete und Nebenkosten an, den
der Vermieter/die Vermieterin bzw. die Hausverwaltung
erhalt.
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Unterrichtung nach 817 Bundesstatistikgesetz

Rechtsgrundlagen

Rechtsgrundlagen sind das Mikrozensusgesetz 2005

(MZG 2005) vom 24. Juni 2004 (BGBI. I S. 1350), zuletzt
geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 8.Juli 2009
(BGBI. 1 1781) in Verbindung mit der Verordnung (EG)

Nr. 577/98 des Rates vom 9. Méarz 1998 zur Durchfiihrung
einer Stichprobenerhebung Uber Arbeitskrafte in der Gemein-
schaft (ABl. EG Nr. L 77 vom 14. 03. 1998 S. 3), zuletzt gean-
dert durch Verordnung (EG) Nr. 1372/2007 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 23. Oktober 2007 (ABI. EU
Nr. L 315 vom 03.12.2007 S. 42), der Verordnung (EG) Nr.
365/2008 der Kommission vom 23. April 2008 zur Annahme
des die Jahre 2010, 2011 und 2012 umfassenden Programms
von Ad-hoc-Modulen fiir die Stichprobenerhebung tGber Ar-
beitskrafte geman der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates
(ABI. EU Nr. L 112 vom 24.04.2008 S. 22), der Verordnung
(EG) Nr. 20/2009 der Kommission vom 13. Januar 2009 zur
Annahme der Spezifikationen des Ad-hoc-Moduls 2010 zur
Vereinbarkeit von Beruf und Familie nach der Verordnung
(EG) Nr. 577/98 des Rates (ABI. EU Nr. L 9 vom 14.01.2009
S. 7), der Verordnung (EG) Nr. 377/2008 der Kommission
vom 25. April 2008 zur Durchfiihrung der Verordnung (EG)
Nr. 577/98 des Rates zur Durchflihrung einer Stichprobener-
hebung Gber Arbeitskrafte in der Gemeinschaft im Hinblick
auf die ab 2009 fir die Datentibermittlung zu verwendende
Kodierung, die Verwendung einer Teilstichprobe fir die
Datenerhebung zu Strukturvariablen und die Definition der
Referenzquartale (ABI. EU Nr. L 114 vom 26.04.2008 S. 57),
der Verordnung (EG) Nr. 1897/2000 der Kommission vom

7. September 2000 zur Umsetzung der Verordnung (EG) Nr.
577/98 des Rates zur Durchfiihrung einer Stichprobenerhe-
bung Uber Arbeitskréafte in der Gemeinschaft bezlglich

der Arbeitsdefinition der Arbeitslosigkeit (ABI. EG Nr. L 228
vom 08.09.2000 S. 18) in Verbindung mit dem Bundessta-
tistikgesetz (BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462,
565), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom

7. September 2007 (BGBI. | S. 2246).

Erhoben werden die Angaben zu §4 Absatz 1 und 3 und
85 MZG 2005 sowie zu den Verordnungen (EG) Nr. 577/98
des Rates vom 9. Méarz 1998 und Nr. 20/2009 der Kommis-
sion vom 13. Januar 2009.

Auskunftspflicht

Die Auskunftspflicht ergibt sich aus §7 MZG 2005 in
Verbindung mit § 15 BStatG. Soweit Merkmale der
Stichprobenerhebungen tber Arbeitskrafte die Merkmale
aus dem MZG 2005 uberschreiten, sind die Auskiinfte nach
8§18 Absatz 2 BStatG freiwillig. Im Fragebogen sind diese
Fragen besonders hervorgehoben.

Soweit Auskunftspflicht nach dem MZG 2005 besteht, sind

zu den Erhebungsmerkmalen nach §4 Absatz 1 Nummer 1
bis 13, sowie den sowie den Hilfsmerkmalen nach 85 Ab-
satz 1 Nummer 1, 3 und 5 MZG 2005 alle Volljahrigen

oder einen eigenen Haushalt fuhrenden Minderjahrigen,

auch fur minderjahrige Haushaltsmitglieder und fir volljahrige
Haushaltsmitglieder, die wegen einer Behinderung

nicht selbst Auskunft geben kénnen, auskunftspflichtig. In
Gemeinschafts- und Anstaltsunterkiinften ist fir Minderjahrige
und volljahrige Personen, die wegen einer Behinderung nicht
selbst Auskunft geben kénnen, die Leitung der Einrichtung
auskunftspflichtig; die Auskunftspflicht fir Minderjahrige

oder die Personen, die wegen einer Behinderung nicht selbst
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Auskunft geben kdnnen, erstreckt sich nur auf die Sach-
verhalte, die dem Auskunftspflichtigen bekannt sind; sie er-
lischt, soweit eine von der behinderten Person benannte Ver-
trauensperson Auskunft erteilt. Zu den Erhebungsmerkmalen
nach 8§ 4 Absatz 3 sowie den Hilfsmerkmalen nach § 5 Ab-
satz 1 Nummer 4 sind die Wohnungsinhaber, ersatzweise die
oben genannten Personen, auskunftspflichtig.

Zu den Hilfsmerkmalen nach 85 Absatz 1 Nummer 1, 3 und
4 MZG 2005 sind die Angaben von den angetroffenen Aus-
kunftspflichtigen auch fur andere in derselben Wohnung woh-
nende Personen mitzuteilen.

Nach 815 Absatz 6 BStatG haben Widerspruch und Anfech-
tungsklage gegen die Aufforderung zur Auskunftserteilung
keine aufschiebende Wirkung.

Geheimhaltung

Die erhobenen Einzelangaben werden nach §16 BStatG
geheim gehalten. Nur in ausdriicklich gesetzlich geregelten
Ausnahmefallen dirfen Einzelangaben Gibermittelt werden.

Nach §16 Absatz 6 BStatG ist es zuldssig, den Hochschulen
oder sonstigen Einrichtungen mit der Aufgabe unabhangiger
wissenschaftlicher Forschung fir die Durchfiihrung wissen-
schaftlicher Vorhaben Einzelangaben dann zur Verfiigung

zu stellen, wenn diese so anonymisiert sind, dass sie nur mit
einem unverhaltnisméaRig groRen Aufwand an Zeit, Kosten
und Arbeitskraft dem Befragten oder Betroffenen zugeordnet
werden kénnen. Die Pflicht zur Geheimhaltung besteht auch
fur Personen, die Empféanger von Einzelangaben sind.

Nach Artikel 6 der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates
vom 9. Méarz 1998 ist eine Ubermittlung der erhobenen Einzel-
angaben an Eurostat ohne Name und Anschrift vorgesehen.

Diese Angaben dirfen von Eurostat in seinen RAumen nach
Artikel 5 der Verordnung (EG) Nr. 831/2002 der Kommission
vom 17. Mai 2002 zur Durchfiihrung der Verordnung (EG)

Nr. 322/97 des Rates uber die Gemeinschaftsstatistiken

— Regelung des Zugangs zu vertraulichen Daten flr wissen-
schaftliche Zwecke — (ABI. EG Nr. L 133 vom 18.05.2002
S.7), zuletzt geandert durch Verordnung (EG) Nr. 606/2008
der Kommission vom 26, Juni 2008 (ABI. EU Nr. L 166 vom
27.06.2008 S. 16), zuganglich gemacht werden bzw. nach
Artikel 6 der genannten Verordnung in Form von individuellen
Datenséatzen, die so verandert wurden, dass die Gefahr einer
Identifizierung der statistischen Einheiten, auf die sie sich be-
ziehen, in Ubereinstimmung mit dem derzeit besten Verfahren
minimiert wird, freigegeben werden.
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Hilfsmerkmale

Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder, Tele-
kommunikationsanschlussnummern, Straf3e, Hausnummer,
Lage der Wohnung im Geb&aude, Vor- und Familienname
des Wohnungsinhabers oder der Wohnungsinhaberin und
Name der Arbeitsstéatte sind Hilfsmerkmale, die lediglich der
technischen Durchfuihrung der Erhebung dienen. Sie werden
von den Erhebungsmerkmalen unverziglich nach Abschluss
der Plausibilitatspriifung getrennt und gesondert aufbewahrt.
Alle Erhebungsunterlagen einschlie3lich der Hilfsmerkmale
werden nach Abschluss der Aufbereitung der letzten
Erhebung nach §3 MZG 2005 vernichtet.

Vor- und Familienname sowie Gemeinde, Straflle, Haus-
nummer und Telekommunikationsanschlussnummern der
befragten Personen dirfen auch im Haushaltszusammenhang
fur die Durchfihrung von Folgebefragungen sowie als Grund-
lage fur die Gewinnung geeigneter Personen und Haushalte
zur Durchfihrung der Statistik der Wirtschaftsrechnungen
privater Haushalte und anderer Erhebungen auf freiwilliger
Basis verwendet werden.

Die im Erhebungsverfahren zur Kennzeichnung statistischer
Zusammenhéange verwendeten Ordnungsnummern diurfen auf
die fiir die maschinelle Weiterverarbeitung bestimmten Daten-
trager tUbernommen werden. Sie dienen der Herstellung des
Haushalts-, Wohnungs- und Gebdudezusammenhangs und
enthalten keine Uber die Erhebungs- und Hilfsmerkmale hin-
ausgehenden Angaben. Diese Nummern werden ebenso wie
die Erhebungsunterlagen einschlief3lich der Hilfsmerkmale
geman §8 Abs. 2 und 3 MZG 2005 nach Abschluss der Auf-
bereitung der letzten Erhebung nach §3 MZG 2005 geléscht.

Rechte und Pflichten der Erhebungsbeauftragten,
Mdglichkeiten der Auskunftserteilung

Fur die Erhebung werden ehrenamtliche Erhebungsbeauf-
tragte eingesetzt, sie kann aber auch schriftlich durchgefuhrt
werden. Die Erhebungsbeauftragten haben sich auszuweisen
und sind zur Geheimhaltung besonders verpflichtet worden.
Im Ubrigen gilt fur die Erhebung § 14 BStatG. Die aus ihrer
Tatigkeit gewonnenen Erkenntnisse dirfen sie nicht in
anderen Verfahren oder fiir andere Zwecke verwenden.

Diese Verpflichtung gilt auch nach Beendigung der Tatigkeit.
Die Erhebungsbeauftragten sollen den Auskunftspflichtigen
bei der Beantwortung der Fragen behilflich sein. Die
Angaben kdénnen mindlich gegenuber den Erhebungs-
beauftragten oder schriftlich beantwortet werden. Auch

bei schriftlicher Beantwortung durch den Auskunfts-
pflichtigen sind die Angaben zu den Merkmalen Vor- und
Familiennamen der Haushaltsmitglieder, StralRe, Haus-
nummer, Lage der Wohnung im Gebaude sowie Vor- und
Familienname des Wohnungsinhabers oder der Wohnungs-
inhaberin auf Verlangen den Erhebungsbeauftragten
mundlich mitzuteilen. Neben diesen Merkmalen kénnen die
Erhebungsbeauftragten auch die Angaben zur Zahl der
Haushalte in der Wohnung und zur Zahl der Personen im
Haushalt sowie das Leerstehen der Wohnung selbst in die
Erhebungsunterlagen eintragen. Dies gilt auch fir weitere Ein-
tragungen in die Erhebungsunterlagen, soweit die Auskunfts-
pflichtigen einverstanden sind.

Bei der schriftlichen Befragung erhalten Sie die Fragebogen
mit entsprechenden Hinweisen zur Ausfillung direkt von der/
dem Erhebungsbeauftragten. Die ausgefullten Fragebogen
sind unverziglich der/dem Erhebungsbeauftragten auszu-
handigen oder in verschlossenem Umschlag zu tibergeben
oder innerhalb einer Woche bei der Erhebungsstelle abzu-
geben, dorthin zu Ubersenden oder elektronisch zu Uber-
mitteln. Bei Abgabe in verschlossenem Umschlag sind Vor-
und Familienname, Gemeinde, StraRe und Hausnummer auf
dem Umschlag anzugeben.

Frageprogramm

Mikrozensus und Arbeitskréaftestichprobe der EU werden
gemeinsam durchgefihrt. Einige Fragen betreffen nur den
Mikrozensus oder nur die Arbeitskréaftestichprobe. Die
Fragen, die fir beide Erhebungen gestellt werden, sind
folgende: Nummer 4, 6-17, 21-25, 27-29, 30-35, 37, 38-40,
42-52, 57-62, 64-70, 71, 73, 75, 77, 78-81, 84-85, 86-90,
91-101, 103-107, 108, 110, 113-114, 115-120, 126, 130-133,
136-138, 158-160, 161-165. Die Fragen 26, 54, 55, 82-83,
167, 189-197, 199-211 werden nur fur die Arbeitskraftestich-
probe der EU gestellt.
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