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Berichtswoche: 23. bis 29. April 1990

Rechtsgrundlagen: Gesetz zur Durchfihrung einer Reprasentativstatistik (ber
die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensusgesetz) vom 10. Juni 1985
(BGBI. | S. 955), Verordnung zur Durchfiihrung einer Reprasentativstatistik Uber die
Bevolkerung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensusverordnung) vom 14. Juni 1985
(BGBI. | S. 967), zuletzt geandert durch die Zweite Verordnung zur Anderung der
Mikrozensusverordnung vom 28. Februar 1989 (BGBI. | S. 342), Verordnung (EWG)
Nr. 3044/89 des Rates vom 6. Oktober 1989 zur Durchfiihrung einer Stichpro-
benerhebung Uber Arbeitskréafte im Frihjahr 1990 und 1991 (Abl. der EG Nr. L 292,
S. 2) in Verbindung mit dem Gesetz lber die Statistik fir Bundeszwecke (Bundes-
statistikgesetz — BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565).

Hilfsmerkmale: Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder bzw. des Woh-
nungsinhabers sowie Telefonnummer, StraBe, Hausnummer, Lage der Wohnung im
Gebaude und der Name der Arbeitsstatte sind Hilfsmerkmale, die lediglich der
technischen Durchfiihrung der Erhebung dienen.

Hinweise zu Zweck, Art und Umfang der Erhebung, zur statistischen Geheimhaltung,
zur Auskunftspflicht und den verschiedenen Méglichkeiten, ihr zu entsprechen und
die Freiwilligkeit der Auskunftserteilung, zum AusschluB der aufschiebenden Wir-
kung von Widerspruch und Anfechtungsklage gegen die Aufforderung zur Aus-
kunftserteilung, zu Trennung und Léschung, zu den Rechten und Pflichten des
Interviewers und zur Bedeutung und Inhalt von laufenden Nummern und Ordnungs-
nummern sind der ,,Kurzinformation fir die Befragten” und den ,,Zusétzlichen Infor-
mationen zur EG-Arbeitskraftestichprobe 1990 zu entnehmen.

Die Merkmale, deren Fragenummern mit gekennzeichnet sind, sind auch
Bestandteil der EG-Arbeitskraftestichprobe 1990.
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Schlissel

Staatsangehbrigkeit

Arbeitszeit

Krankenkasse

Zu Frage 2/19, 20:
Staatsangehidrigkeit

Zu Frage 3/27,28:

Wenn weniger oder mehr als normale
Arbeitszeit in der Berichtswoche
geleistet, Grund dafiir

Zu Frage 4/13: Krankenkasse

Liegl neben der
deutschen Staatsange-
hérigkeit eine weitere
vor, s0 ist Schlussel 01
{Deutsch) einzutragen.

Algerien
Belgien
Danemark
Frankreich
Griechenland

Grofibritannien und
Nordirland *)

Irland (Rep.)
ltalien
Jugoslawien
Luxemburg
Marokko
Niederlande
Norwegen
Oslerreich
Polen
Portugal
Schweden
Schweiz
Spanien
Tschechoslowakei
Turkei
Tunesien
Ungarn

Vereinigle Staaten
von Amerika (USA)

Ubriges Ausland
(einschl. sons!. britische
Staatsangehorigkeit)
Staatenlos

02
03

3882

11
12
13
14
15
16
17
18
19

22
23

40
50

*) nur britische Staats-
angehorige, die in
Grofibritannien oder

Nordirland geboren sind

a) Arbeilsstunden in Frage 3/24, 25
niedriger als in Frage 3/21, 22:

wegen Krankheit, Kur,

Heilstattenbehandlung o1
wegen Arbeit i gen
auch Mutterschaft o2

wegen Urlaub, Dienstbelreiung 03

wegen Arbeitsstreitigkeiten 04
wegen Schlechtwellerlage 05
wegen Kurzarbeit 06
wegen Aufnahme einer Tatigkeit

in der Berichtswoche o7
wegen Beendigung einer Tatigkeit

in der Berichlswoche os
weil Arbeitsstunden zu anderen

Terminen als in der Berichls-

woche geleistel werden

(auch gleitende Arbeitszeit) 09
wegen Teilnahme an Schulaus-

bildung, Aus- oder Fortbi g

auBerhalb des Betriebes 10
wegen sonstiger Grunde 11

b

Arbeitsstunden in Frage 3/24, 25
héher als in Frage 3/21,22:

als Ausgleich fur zu wenig geleistete
Arbeitsstunden zu anderen Ter-
minen (auch gleitende Arbeitszeit) 20

wegen Uberstunden 21

wegen sonstiger Grunde 22

Treffen mehrere Grunde zu, bitle niedrigste
Signierziffer eintragen!

G liche K

icherungen :

Ortskrankenkasse 1

der Deutschen Bundesbahn,

der Deutschen Bundespost

und des Bundesverkehrs-
ministeriums) I

Betriebskrankenkasse (einschl, der ]

See-Krankenkasse

Innungskrankenkasse 3
Bundesknappschaft 4
Ersatzkasse 5
Landwirtschaftliche Krankenkasse L]

Private Krankenversicherung i

Ausliindische Krankenkasse und
Sozialversicherung Berlin (Ost) 8

Sonstiger Anspruch auf
Krankenversorgung

als Sozialhilfeemplanger

als Kriegsschadenrentner oder
Empfanger von Unterhalishilfe
aus dem Lastenausgleich 9

Freie Heilfursorge der Polizei,
Bundeswehr und Zivildienst-
leistenden
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